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DIREKCLIA ZA ZDRAVSTVO [ SOCIJALNU ZASTITU

Daté: 30.04.2026

Bazuar né nenin 80. 81. Dhe 82.t¢ Ligjit pér Zyrtarét Publik,nr.08/L-197 nenin 8. té Ligjit t&
Punés nr.03/L-21 2,nenin 4. 5. 6. dhe 7.t€ Rregullores nr.30/2024,pér procedurén e pranimit té
népunésve t€ shérbimit publik né sektorin shéndetésor, Drejtoria pér Shéndetési dhe Miréqgenie
Sociale -Komuna Fushé Kosové, shpall:

KONKURS

Pér pranim né marrédhénie pune

Titulli i vendit t€ punés: Laborant (Bachelor)

Institucioni: QKMF “Dr. Fatmir Krasniqi” — Fushé Kosové

Lloji i pozités: Népunés i Shérbimit Publik

Numri i pozitave: 1 (njé)

Titulli i mbikéqyrésit: Kryelaboranti — Shefi i Sektorit t& Diagnostikés
Grada/Koeficienti: H17, koeficient1 6.4

Kohézgjatja e emé&rimit: N&é kohé t& pacaktuar (Periudha provuese 6 muaj)
Data e njoftimit: 30/04/2026

Detyrat dhe pérgjegjésité:

L. Pranon udhézimet laboratorike, fut t¢ dhénat e pacientéve né SISH, pérgatit listat punuese

(formularét), cakton terminet pér pacientét dhe bart rezultatet né formularé, librin e
protokollit dhe né SISH.

2. Pranon mostrat nga pacientét, i regjistron dhe i shpérndan pér analiza t&€ métejshme
laboratorike.

3. Kryen regjistrimin para-analitik t&€ mostrave laboratorike dhe i sistemon ato.

4. Kryen analiza kualitative dhe kuantitative t& urinés duke respektuar metodat analitike.

5. Kryen numérimin mikroskopik dhe elektronik (hematologjik t& automatizuar) t&

elementeve t€ gjakut né bashképunim me Kryelaborantin ose Shefin e Diagnostikés.
6. Kryen analiza rutinore biokimike né bashképunim me Kryelaborantin ose Shefin e
Diagnostikés.
7. Operon me aparatin pér destilimin e ujit.
Kryen sterilizimin e materialit laboratorik.

oo



9. Kujdeset pér higjienén e mjeteve dhe vendit t& punés.

10. Zbaton dhe pérdor né ményré t&€ drejté masat dhe mjetet mbrojtése né puné.

L 1. Sipas nevojés, kryen puné té€ tjera laboratorike brenda kompetencave profesionale.
1 2. Respekton hierarkiné organizative dhe i pérgjigjet Kryelaborantit dhe Shefit té

Diagnostikés.

Detyra specitike profesionale:

o Kryen pranimin dhe regjistrimin e t€ dhénave té€ pacientéve né SISH.

o Kryen punktimin venoz dhe kapilar, identifikon mostrat dhe i sistemon pér analiza té
métejshme.

» Kryen analiza té urinés (kualitative dhe kuantitative).

o Kryen numérimin e elementeve t€ gjakut (mikroskopik dhe elektronik).

o Kryen analiza biokimike me metoda si fotometria dhe pérdor autoanalizatoré.

o Operon me aparatin pér destilim té ujit.

» Kryen sterilizimin e materialeve laboratorike.

o Zbaton masat mbrojtése né puné.

o Bart rezultatet laboratorike né formularé dhe né SISH.

o Kryen detyra té tjera sipas nevojés dhe kompetencés.

Detyra administrative:

o Mban dhe pérmbledh dokumentacionin e laboratorit.

o Regjistron pacientét dhe ploté€son formularét laboratoriké.
o Kryen pagesat pér analizat sipas déftesave pérkatése.

o Fut t&€ dhénat e pacientéve né€ SISH.

o Regjistron rezultatet né€ formularé dhe libra t€ protokollit.
»  Pérgatit raporte ditore dhe mujore.

» Shpérndan rezultatet e analizave te pacientét.

o Bén kérkesa pér material shpenzues.

o Kryen detyra t€ tjera sipas urdhrit t€ Kryelaborantit.

Kushtet dhe kriteret:
o T& jeté shtetas/e i/e Republikés s¢ Kosovés (kopje e letérnjoftimit).
o T& keté zotési té ploté pér t€ vepruar (déshmi pas pranimit né pung).
o T& zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare.
o TE jeté i/e afté shéndetésisht (certifikaté pas pranimit).
o T& mos jeté i/e dénuar pér vepra penale me dashje.
o Té& mos keté masé disiplinore né fuqi (pér té€ punésuarit).
o Arsim: Bachelor —Laborant (kopje diplome).
o Diplomat jashté vendit t€ jené t€ nostrifikuara né MASHT.
o T& jeté i/e licencuar n€ MSH.



o TE keté trajnime té déshmuara.

o T& ket€ aft€si pune né ményré té pavarur dhe né ekip.

o Té& keté njohuri kompjuterike.

» Patenté shoferi kategoria “B” (e déshirueshme).

o T& keté gatishméri t& punoj€ me t€ gjitha grupet, pa dallim moshe, gjinie, etnie, religjioni
0se race.

Dokumentacioni 1 nevojshém:

o Diploma (Bachelor — Laborant).

o Licenca e punés (valide).

o Formulari i aplikimit i plotésuar.

» CV (biografia personale).

o Certifikaté g€ nuk jeni nén hetime (origjinale).

o Dokument identifikimi (letérnjoftim ose pasaporté).
» Certifikaté mjekésore (pas pérzgjedhjes).

o  Déshmi pér zotési veprimi (pas pérzgjedhjes).

Vlerésimi i kandidatéve:
o Test me shkrim (deri n€ 70 pikg)
» Intervisté me gojé (deri né 30 piké)
Informata té pérgjithshme:
Procesi i pérzgjedhjes bazohet né parimet e merités, transparences, barazisé dhe
mosdiskriminimit.
Afati i aplikimit: 30 dit& nga data 01/05/2026 deri mé 30/05/2026, nga ora 08:00—16:00.
MENYRA E APLIKIMIT
Formulari i aplikimit pér punésim merret né zyrén e arkivés né Objektin e Komunés sé Fushé
Kosovés, rruga "Tahir Zemaj" nr.2, ¢do dit€ pune, si dhe mund t€ shkarkohen nga ueb fagja
SIMBNJ — konkursi rks-gov.net, dhe dorézohen personalisht ose me posté né adresén e

lartécekur.

Aplikacionet e vonuara ose t€ pakompletuara nuk do t€ shqyrtohen.
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Datum:30.04.2026

Na osnovu c¢lana 80. 81.1 82. Zakona o Javnim SluZbenicima br.08/1-197.¢lana 8. Zakona o
Radu br. 03/L-212,¢lana 4. 5. 6.1 7.Uredbe (VRK) br.30/2024 o postupoku prijema zaposlenih u
javnim sluzbama u sektoru zdravstva,Direkcija za Zdravstvo i Sicijalna pitanja Opstine Kosovo
Polje,objavljuje:

K ONKURS
Za prijem u radni odnos
Naziv radnog mesta: Laborant, Bachelor

Institucija: QKMF ,.Dr. Fatmir Krasniqi® — Kosovo Polje

Vrsta pozicije: Sluzbenik javne sluzbe

Broj pozicija: 1 (jedna)

Naziv nadredenog: Glavni laborant — Sef sektora dijagnostike
Razred/koeficijent: H17, koeficijent 6.4

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme (Probni rad u trajanju od 6 mesect)
Datum objave: 30.04.2026

Duznosti 1 odgovornosti:

o Prima laboratorijska uputstva, unosi podatke pacijenata u SISH, priprema radne liste
(formulare), zakazuje termine za pacijente i unosi rezultate u formulare, protokol knjigu i
u SISH.

o Prima uzorke od pacijenata, registruje ih i rasporeduje za dalje laboratorijske analize.

o Vrsi preanaliticku registraciju laboratorijskih uzoraka i njihovu sistematizaciju.

« Obavlja kvalitativne 1 kvantitativne analize urina u skladu sa analiti¢kim metodama.

o Vrs1i mikroskopsko i elektronsko (automatizovano hematolosko) brojanje krvnih
elemenata u saradnji sa glavnim laborantom ili Sefom dijagnostike.

o Obavlja rutinske biohemijske analize u saradnji sa glavnim laborantom ili Sefom
dijagnostike.

o Rukuje aparatom za destilaciju vode.

o Vrsi sterilizaciju laboratorijskog materijala.

« Brine o higijeni sredstava i radnog mesta.

e Pravilno primenjuje zastitne mere i sredstva na radu.



e Po potrebi obavlja i druge laboratorijske poslove u okviru svojih struénih kompetencija.
» Postuje organizacionu hijerarhiju i odgovara glavnom laborantu i Sefu dijagnostike.

Specifi¢ne struéne duznosti:

» Prima i registruje podatke pacijenata u SISH.

o  Vrsi venepunkciju i kapilarnu punkeiju, identifikuje uzorke i priprema ih za dalju analizu.
« Obavlja analize urina (kvalitativne i kvantitativne).

o Vr8i brojanje krvnih elemenata (mikroskopsko 1 elektronsko).

» Obavlja biohemijske analize metodama kao to su fotometrija i rad sa autoanalizatorima.
o Rukuje aparatom za destilaciju vode.

o Vrdi sterilizaciju laboratorijskog materijala.

o Primenjuje zastitne mere na radu.

o Unosi laboratorijske rezultate u formulare 1 u SISH.

o Obavlja druge zadatke prema potrebi 1 kompetenciji.

Administrativne duznosti:

e Vodi i objedinjuje dokumentaciju laboratorije.

o Registruje pacijente i popunjava laboratorijske formulare.
o  Vr3i naplatu analiza prema odgovaraju¢im potvrdama.

o Unosi podatke pacijenata u SISH.

o Evidentira rezultate u formulare i protokol knjige.

e Priprema dnevne i mesecne izveStaje.

o Distribuira rezultate analiza pacijentima.

o Podnosi zahteve za potro$ni materijal.

o Obavlja druge zadatke po nalogu glavnog laboranta.

Uslovi i kriterijumi:

o Da je drzavljanin/ka Republike Kosovo (kopija licne karte).

o Daima punu poslovnu sposobnost (dokaz nakon prijema u radni odnos).
o Poznavanje jednog od sluzbenih jezika.

« Zdravstvena sposobnost (lekarsko uverenje nakon prijema).

o Da nije osudivan/a za krivi¢na dela sa umisljajem.

» Da nema na snazi disciplinsku meru (za zaposlene).

o Obrazovanje: Bachelor — laboratorijski tehnicar (kopija diplome).

» Diplome ste€ene u inostranstvu moraju biti nostrifikovane u MONT-u.
o Daje licenciran/a u Ministarstvu zdravlja.

o Dokaz o zavrSenim obukama.

o Sposobnost za samostalan i timski rad.

o Poznavanje rada na racunaru.

o Vozacka dozvola kategorije ,.B* (pozeljno).



o Spremnost za rad bez diskriminacije.

Potrebna dok ymentacija:

» Diploma (Bachelor - laborant).

+ Licenca za rad (validna),

« Popunjen prijavni obrazac.

. CV (biografija).

« Uverenje da niste pod istragom (original).

+ Li¢ni dokument (lina karta ili pasos- fotokopija).
. Lekarsko uverenje (rakon izbora).

o Dokazo poslovnoj sposobnosti (nakon izbora).

Ocena kandidata:

. Pismeni test (do 70 poena)
. Usmeni interviu (do 30 poena)

Opste informacije:
Proces izbora zasniva sé na principima meritornosti, transparentnost, jednakosti i
nediskriminacije.

Rok za prijavu: 30 dana, ol 01.05.2026 do 30.05.2026, od 08:00 do 16:00 casova.

Prijave se preuzimaju U Arhivi Opstine Kosovo Polje ili se mogu preuzeti sa zvani¢ne internet
stranice SIMBNIJ Konkursisks-gov.net, i predaju li¢no ili poStom na adresu:
Opstina Kosovo Polje, ulica . Tahir Zemaj* br. 2.

Neblagovremene i nepotpure prijave nece biti razmatrane.

Direktorka DZSP-a
Albana Gashi
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