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REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA
REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA E FUSHE-KOSOVES / OPSTINA KOSOVO-POLJE/
MUNICIPALI TY OF FUSHI-KOSOVE

Daté: 15.09.2025

Né mbéshtetje t&€ nenit 8, paragrafit 1 dhe 2 té Ligjit t&€ Punés Nr. 03/L-212 (Gazeta Zyrtare e
Republikés sé Kosovés Nr.90/2010), nenit 5, pika c) té Ligjit pér Arsimin né Komunat e
Republikés sé Kosovés Nr.03/L-068 ,Ligji nr Ligji nr.08/L-197 pér Zyrtaret Publik , Rregullores
nr.27/2024 pér procedurat e konkurrimit pér népunésit teknik dhe mbéshtetés , Komuna e Fushé
Kosovés Rishpallé:

KONKURS

Niveli : [EEA

Titulli i vendit t&€ punés : Sht€piak NTM3
Institucioni: Komuna e Fushé Kosovés
Drejtoria: Drejtoria pér Arsim

Lloji i pozités: Népunés i shérbimit publik
Numri i pozitave: 6

Koeficienti: Gj 51 4.76

Orét e punés né javé: 40 oré

Periudha provuese : 6 muaj

Periudha e kontratés: N& kohé t& pacaktuar

-Kriteret e kualifikimit pér Shtépiak -Pérgatitje e mesme shkollore

-T€ posedoj diplomé té shkollés se mesme.

- Aftési komunikuese dhe te jeté i gatshém pér puné ne grup;

- Te mos kené dosje penale (te vértetuar me certifikaté nga gjykata kompetente);

- Eshté e preferueshme te keté se paku 1 vit pérvojé pune ne punét dhe detyrat e shtépiakut

Pérzgjedhja e kandidatéve do t&€ béhet né bazé t& kritereve t€ pércaktuara me aktet juridike,Ligjit
pér Zyrtaret Publik nr. 08/L-197, Rregullores nr.27/2024 pér procedurat e konkurrimit pér
népunésit teknik dhe mbéshtetés.

e KUSHTET E PERGJITHSHME DHE TE VECANTA PER PRANIMIN E
ZYRTARIT TE SHERBIMIT PUBLIK:

1.1. T€ jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

1.2. T& keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

1.3. Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

1.4. Té& jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

1.5. Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

1.6. T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndésiné institucion publik;
1.7. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara sipas legjislacionit né fuqi.
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DETYRAT DHE PERGIEGIESITE

¢ Duhct t& respekiojé orarin ¢ punés nd pérptkméri,

s Kujdeset per mirémbajtjen ¢ ndértesés sé Institucionit ne pjesét ¢ brendshme dhe te
jashtme; Bén mirémbajtien e instalimit elekirik, wjit, inveniarit dhe pajisjeve 1€ era;

s Ne rast te defekteve t&¢ médha, mban kontakte me serviset ¢ specializuara dhe asiston me
rastin ¢ riparimeve;

s  Bénkyg¢jen dhe ckyqien e nxemjes gqendrore dhe te gjeneratorit elekirik, duke mbajtur edhe
evidencén e derivateve.

» Mban Evidencén,Kontrollon dhc monitoron rezervuarin ¢ derivateve dhe lendeve djegese
té cilat mund te jené te vendosura ne lokacionet e 1T,

s Bén mirémbajtjen e oborrit dhe pérkujdesét per lulet brenda dhe pérreth ndértesés se IP;

e Kryen edhe puné te tjera sipas nevojés dhe kérkesés qe momenti i iniponon..

DOKUMENTET E NEVOJSHME PER APLIKIM:
N& momentin e aplikimit, kandidatét duhet t& pﬁsedojné kéto dokumente:

-Formulari i aplikimit 1 plot€suar (merret né Komuné, né Arkiv ose né web. t& Komunds),
-Rezymeja personale (CV),

-Dokumenti personal (letérnjoltim ose pasaporté),

Diplomén e shkollimit t& mesém .

-Certifikatén shéndetésore t& léshuar nga njé institucion i licencuar shéndctésor me & cilén
déshmohet gjendja ¢ tij/saj shéndetésore;

- Dé&shminé se nuk &shté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

- Vértetimin e pérvojés sé punés né fushén pérkatése t& kérkuar me konkurs, nése aplikuesi ka
pérvojé pune;

3.6. Kandidatét q€ kan& pérvojé punc dorézojné edhe portfolio profesionale me pérmbledhjen e
punés sé iyre.

Dokumenter dithet ¢ jené kopje pérvec atyre gé kérkohen origiinale (18 kévkuaral 18 jené 1é
noterizuara) dhe ato nuk kthehen.

Si informata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, 1é cilat jané 1é
déshnuiara me dokumente (jo ato gé jané vetém 1é deklaruara pa déshmi).

KRITERET E VLERESIMIT:

Vierésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale t& kandidatéve, béhet sipas kritereve t&
méposhtme dhe ato t& vendosura né¢ formularét pérkatgs t& Rregullores: _

1.N& vlergsim, kandidati mund t& merr mé sé shumti njéqind (100) piké&, prej t& cilave deri né
tridhjeté (30) piké pér jetéshkrimin (CV) dhe deri né shtatédhjeté (70) pik& pér intervistén,



AFATI I APLIKIMIT:

Data e njoftimit t& konkursit 15.09.2025

Afati pér pranimin e aplikacioneve éshté pesémbédhjeté(15) dité kalendarike nga data 16.09.2025
deri mé 30.09.2025.

MENYRA E APLIKIMIT

Formulari i aplikimit pér punésim merret né zyrén pritése né Objektin e Komunés sé Fushé
Kosovés, rruga “Tahir Zemaj™ nr. 2 12000 ¢do dité pune, si dhe mund té shkarkohen nga ueb faqja
SIMBNI — konkursi.rks-gov.net.

MENYRA E DOREZIMIT
Aplikacioni i nénshkruar sé bashku me dokumentet e kérkuara dorézohen né zyrén pritése né
objektin e Komunés

Rezultatet shpallen né€ €eb-fagen e Komunés si dhe né tabelén e shpalljeve.
Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit pér aplikim dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té
pranohen.

Vetém kandidatét te cilét i plotésojné kriteret e konkursit do té fiohen né intervisté.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané t& drejté pér pérfagésim té drejté dhe
proporcional.




