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REPUBLIKA E KOSOVIS / REPUBLIKA KOSOVA

REPUBLIC OF KOSOVA ‘;
. ) . C '
KOMUNA E FUSHE -KOSOVES / OPSTINA KOSOVO-POLJE/ "’ S o

MUNICIPALITY OliFUSHI'fZ.-KOSOVE ,KOSOVO POLJE
DREJTORATI PER SHENDETESI DHE MIREQEN'IE SOCIALE
DIREKCIJA ZA ZDRAVSTVO 1 SOCIJALNU ZASTITU

Na osnovu ¢lana 95.,i ¢lana 96. Zakona br.08/L-197,0 javnim sluZbenicima,¢lana 5. I ¢lana 6.
Administrativnog uputstva zapostupak konkurisanja i prijema pomocénog i administrativnog
osoblja,br.05/2022,i odobrenja Predloga GPZC br.1228,0d dt.20/11/2023,0d strane DZSZ ,Direkcija za
Zdravstvo i Socijalnu zastitu Opstine Kosovo Polje, objavljuje:

KONKURS

Za prijem u radni odnos

IL.Naziv radnog mesta: Higijenicar

Vrsta pozicije:Javni sluzbenik

Broj pozicija: 1 (jedna)

Vrsta pozicije:administrtivni/pomoéno osoblje
Titula/Koeficijenat:GJ 51 Koeficijenat 3,76
Radno vreme: Puno radno vreme

Radno Mesto:GZPM Kosovo Polje

Trjanje imenovanja:Na neodredjeno vreme-
Nadzornik:Rukovodilac Tehni¢ke Sluzbe

Dostava aplikacija od dana:27/11/2023,da dana:11/12/2023.

Duznosti i odgovornosti

-Obavlja ¢is¢enje dvorista u zgradi Institucije gde radi,

-Cisti zidove,vrata i prozore zgrade,

-Cisti hodnike u celoj zgradi i aparaturu (osim one za koju su obavezne med.sestre),

-Stra se o snabdevanju sa sanaitarno-higijenskim materijalom i njenoj racionalnoj upotrebi,

-Radi no¢u,danima vikenda i drzavnih praznika,

-Vr8ii druge poslove po naredjenu svog predpostavljenog i za svoj rad odgovara Rukovodiocu Sluzbe.

Uslovi i kriterijumi

Osnovna 3kola,

Diploma (fotokopija),

Licna karta (kopija),

Uverenje o zdravstvenom stanju i dokumenat da nema zakonskih prepreka.



OPSTA INFORAMCIJA ZA SVE KANDIDATE
Rok i naéin prijave

Prijem u sluzbu zasniva na principima jednakih prilika i moguénosti, zasluga i integriteta,
nediskriminacije i pravine i ravnopravne zastupljenosti polova i zajednica.Prijem se obavlja kroz
profesionalan, transparentan i pravi¢an proces selekcije koji garantuje jednake moguénosti za jednake
uslove i odabir najkvalifikovanijih kandidata za obavljanje relevantnih duZnosti, garantujuéi minimalnu
zastupljenosti zajednica i polova. Proces selekcije se zasniva na proceni znanja, vestina i profesionalnih
kapaciteta kandidata, kroz opSte nadmetanje koje obuhvata pisani i usmeni test.

Objavljivanj ¢e biti na sluzbenoj web-stranici Opstine: https:/konkursi.rks-gov.net.
Rok za dostavu aplikacija je 15 dana,od dana objavlivanja,od 09,00 do 15,00 &asova.
Osim u unifikovanoj web-stranici za procedure konkurisanja,Konkurs se objavljuje I na web-
stranici OpStine Kosovo Polje.
Aplikacije se uzimaju u -Arhivi Kosovo Polje,ili se mogu skinuti sa sluzbene web-stranice
Opstine Kosovo Polje,i dostavljaju se liéno u Arhivi ili se mogu slati postomna adresu:Opstina

Kosovo Polje,ulica “Tahir Zemaj”br.2.
Aplikacije koje su pristigle nakon roka i nepotpune ne¢e se primati.




