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REPUBLIKA E KOSOVES / REPUBLIKA KOSQVA

REPUBLIC OF KOSOVA u\ .
KOMUNA E FUSHE —-KOSOVES / OPSTINA KOSOVQ-POLJE/ %

MUNICIPALI TY OF FUSHE-KOSOVE ,KOSOVO ROLJE v
DREJTORATI PER SHENDETESI DHE MIREQENIE SOCIALE
DIREKCIJA ZA ZDRAVSTVO I SOCIJALNU ZASTITU
GLAVNI ZDRAVSTVENI CENTAR PORODICNE MEDICINE “Dr.Eatmir Krasnigi” KOSOVO POLJE

Oslanjajuéi se na ¢lan 67. i 68.Zakona o Javnim Sluzbenicima br.06/L-114,¢lana 8. Zakona o
Radu br. 03/L-212,¢lana 5.Kolektivnog Sektorskog ugovora i Odobrenja od strane DZSZ, Predloga
br.505 od dt.06/06/2022,Glavni Zdravstveni Centar Porodi¢ne Medicine Kosovo Polje, objavljuje:

KONKURS ZA POPUNAVANJE RADNJIH MESTA

Za osnivanje radnog odnosa na neodredjeno vreme

I.Naziv radnog mesta: Doktor medicine (Lekar opSte prakse)
-Institucija:Opstina Kosovo Polje

-Direkcija: Direkcija za Zdravstvo i Socijalnu Zastitu

-vrsta pozicije:Sluzbenik Javnih Usluga

-broj pozicija: 2 (dve)

-zvanje nadzornika:Sef Jedinice Na&elnik Odeljenja-PM-GZCPM
-Titulla/Koeficijenat: H-27 Gr,/St.H-565 7.2

-trajanje imenovanja: Na neodredjeno vreme

-radno mesto: GZCPM “Dr. Fatmir Krasniqi”, Kosovo Polje,

DUZNOSTI I OBAVEZE:

-Po opisu duznosti rada u Informativnom Uputstvu br. 02/2017,(MZ )(dana 24.07.2017);
-Pruza usluge sa visokim standardom oslanjajuci se na dokaze;
-Pruza sveobuhvatne usluge za individa/pacijenta;

-Izradjuje i razvija plan tretmana bolesti;

-Odredjuje diferencijalnu dijagnozu i dijagnozu rada u skladu sa|simptomatologijom;
-Pruza negu u hitnim slucajevima i referiSe na vreme i na adekvatan nacin;

USLOVI I KRITERIJUMI:

~-da je drzavljanin Republike Kosova (li¢na karta-kopija),
-da ima poslovnu sposobnost,

-da te¢no koristi jedan od sluzbenih jezika,u skladu sa Zakonom o upotrebi jezika,

-da ga zdravstveno stanje ne ometa u izvrSavanju poverenih duZnosti (Zdravstveno Uverenje-nakon
prijema u radni odnos),
-da nemaju dosije sa pravosnaznim presudama za namerno pocinjeno kriviéno delo (pismeni dokaz),
-da nema na snazi bilo kakvu disciplinsku meru koja propisuje udaljenje iz javne sluzbe,

-da ima sposobnosti za samostalan rad i rad s ekipom,
-da ima poznavanje rada sa Kompjuterom,

-da je spreman da radi sa svim grupama,bez razlike:na godine kulture,etnicke pripadnosti,pola,religije
ili rase,



-da ima zavrsen Medicinski Fakultet (Diploma ili Uverenje-overeno),

-lica koja su diplomirala van R.Kosova,trebaju imati nostrificirane diplome u MONT,
-da je registrovan/a i licenciran/a u M.Z (Uverenje o licenci).,
-da ima realizovane aktivnosti i obuke (pismeno dokumentoyane).

OPSTA INFORAMCIJA ZA SVE KANDIDATE
Rok i naéin prijave

Prijem u sluzbu zasniva na principima jednakih prilika i moguénosti, zasluga i integriteta,
nediskriminacije i praviéne i ravnopravne zastupljenosti polova i zajednica.Prijem se obavlja kroz
profesionalan, transparentan i pravican proces selekcije koji|garantuje jednake mogudénosti za jednake
uslove i odabir najkvalifikovanijih kandidata za obavljanje relevantnih duznosti, garantujuc¢i minimalnu
zastupljenosti zajednica i polova. Proces selekcije se zasniva na proceni znanja, veStina i profesionalnih
kapaciteta kandidata, kroz op$te nadmetanje koje obuhvata pisani i usmeni test.

Dan objavljivanja na  web-stranici za |unifikovane procedure konkurisanja
https:/konkursi.rks-gov.net,je od datuma: 09/06/2021,do datuma: 08/07/2021.

Rok za dostavu aplikacija je 15 dana,od datuma:11/07/2021,do datuma: 25/07/2021,do 15,00

casova.

Osim u unifikovanoj web-stranici za procedure konkurisanja,Konkurs se objavljuje I na web-

stranicu Opstine Kosovo Polje.

Aplikacije se uzimaju u II-gi sprat GPZC-Arhivi Kosovp Polje,ili se mogu skinuti sa sluzbene
web-stranice Opstine Kosovo Polje,i dostavljaju se liéno u Arhivi ili se mogu slati poStomna
adresu:Glavni Zdravstveni Centar Porodiéne medicine Kosovo Polje,ulica “Bedri Pejani”b.b.

Aplikacije koje su pristigle nakon roka i nepotpune ne¢e se primati.

Direktor,
Dr.Osman Maxhera
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