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REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA E FUSHE-KOSOVES / OPSTINA KOSOVO-POLJE
MUNICIPALI TY OF FUSHE-KOSOVE/KOSOVO-POLIJE

Daté: 17.07.2020

Kryetari 1 Komunés, bazuar né€ nenin 68, paragrafi 68.3, t€ Ligjit pér Vetéqeverisje
Lokale, Nr. 03/L-040, (Gazeta Zyrtare Nr. 28/2008), nenin 16, nenin 17, té Statutit
t€ Komunés, Nr. 98, 1 datés 17.08.2012, Vendimin e Kuvendit t€ Komunés Nr. 69,
té datés 10.06.2020, béné kété:

NJOFTIM PER PJESEMARRJE NE DISKUTIM PUBLIK PER PROJEKT-
RREGULLOREN PER ORGANIZIMIN E PUNES SE SHKOLLAVE NE
KOMUNEN E FUSHE-KOSOVES

Njoftohen qytetarét dhe t€ gjithé t€ interesuarit e tjeré, se diskutimi publik pér:
‘Projekt-Rregulloren pwr organizimin e punés s€ shkollave fillore té mesme té uléta
dhe shkollave t€ mesme t€ larta né Komunén e Fushé-Kosovés’, éshté i hapur nga
data: 17.07.2020-30.07.2020.

Pér sqarime dhe konsultime lidhur me, ‘Projekt-Rregulloren pwr organizimin e
punés s€ shkollave fillore t€ mesme té ul€ta dhe shkollave t€ mesme té larta né
Komunén e Fushé-Kosovés’, mund té drejtoheni né Drejtorin€ e Arsimit, kati i paré,
né€ ndértesén e Komunés sé Fushé-Kosovés, rruga ‘Tahir Zemaj’.

Takimi pér konsultim publik do t€ mbahet mé daté: 24.07.2020, né orén 10:00h, né
sallén e Kuvendit t€ Komunés sé Fushé-Kosovés, né ndértesén e Komunés.
Njoftimi pér diskutim publik publikohet né ueb-fagen e Komunés sé€ Fushé-Kosoveés.

Pérshéndetje!
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DREJTORIA PER ARSIM
Fushé Kosové

Daté 18.05.2020 , Fushé Kosové

PER : KRYETARIT TE KOMUNES SE FUSHE KOSOVES

Z. Burim Berisha - Kryetar B
CG; Vjollca Konjusha — Kryesuese e Kuvendit ,(?
PREJ : Islam Shabani — Drejtor Komunal i Arsimit ff];_‘
fx 85
) Propozim pér miratimin e Draft Rregulloreis:{:'jff_e: 01
LENDA : punés né shkolla fillore dhe t& mesme né FushéKasoy

Kjo Projekt Rregullore ka t& b&j& me organizimin e punés né shkolla fillore dhe t& mesme t&
komunés soné dhe &shté né harmoni me Kornizén Kurrikulare t& Arsimit Parauniversitar t&
Kosovés . Ka t€ b&jé kryesisht me rregullat pér funksionimin e organeve pérgjegjése né shkolla
fillore dhe t& mesme t& komunés soné, rendin shtépiak dhe kodin e mirésjelljes né institucionet
arsimore .

Kjo Projekt Rregullore ndikon né ngritjen e cilésisé né arsim , ngritjen e nivelit t& disciplinés
né puné si dhe ngritjen e pérgjegjésisé né puné .

Propozoj qé kérkesa joné té aprovohet .

Pérshéndetje,



Fraskadt s sy

REPUBLIKA E KOSOVES / REPUBLIKA KOSOVA
REPUBLIC OF KOSOVA

KOMUNA E FUSHE-KOSOVES / OPSTINA KOSOVO-POLJE/
MUNICIPALI TY OF FUSHE-KOSOVE

PROJEKT RREGULLORE

PER ORGANIZIMIN E PUNES Nii SHKOLLA FILLORE TE MESME TE
ULETA DHE TE MESME TE LART A

Fushé-Kosové
Qershor 2020




N€ bazé té nenit 11, nenit 12, paragrafi 12.2, shkronja (c), nenit 40, paragrafi 40.2, shkronja (a), té
Ligjit Nr. 03/L - 040, pér Vetéqeverisje Lokale (Gazeta Zyrtare e Republikés sé¢ Kosovés, Nr. 28/15,
gershor 2008), t€ nenit 5, shkronja (1), té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés Nr.
03/L-068, né nenit 13, paragrafi 13.6, shkronja (c), nenit 27, shkronja (b), t€ Statutit t& Komunés sé
Fushé-Kosovés Nr. 98 té datés 17.08.2012, Kuvendi i Komunés sé Fushé-Kosovés né mbledhjen e
mbajtur mé .2020 miratoi:

DISPOZITAT THEMELORE
Neni 1

Arsimi dhe edukimi jané pérgjegjési e pérbashkét e institucioneve gendrore dhe lokale, ku
ndarja e kompetencave &shté e pércaktuar me Ligjin pér Arsimin Parauniversitar né
R epublikén e Kosovés.

Kjo rregullore éshté e hartuar mbi kété bazé dhe tenton t€ krijon nj€ ambient mé t& avancuar
t€ punés me nxénés né pérputhje me Kornizén Kurrikulare t& Arsimit Parauniversitar té
Kosovés.

Neni 2

Kjo rregullore do té pérkufizon sakté rregullat pér funksionimin e organeve pérgjegjése né
shkollg, rendin shtépiak dhe kodin e mirésjelljes né institucionet edukativo-arsimore né
komunén e Fushé-Kosovés.

Neni 3

Rregullat e pércaktuara né kété rregullore, kané pér qéllim:

3.1 Negritjen e cilésisé né procesin mésimor né institucione edukativo arsimore;

3.2 Neritjen e nivelit t& disiplinés né punén e personelit edukativo-arsimor dhe nxénésve;
3.3 Ngritjen e pérgjegjésisé né pun€ dhe mésim;

3.4 Zbatimin e orarit t& punés dhe té mésimit nga té gjithé.

Neni 4

Kjo rregullore gjen zbatim né té gjitha shkollat por edhe né rastet e kryerjes sé punéve ose
aktiviteteve té ndérlidhura me procesin edukativo-arsimor, ekskursioneve, garave té
ndryshme sportive, vizitave né ambiente t& ndryshme jashté shkollés, garave té ndryshme té
diturisé, aksioneve vullnetare, si dhe né rastet e tjera t& organizuara nga personeli i shkollés.



Neni 5

Struktura organizative né SHFMU dhe né SHML kategorizohet si né vijim:
5.1 Késhilli drejtues i shkollés;
5.2 Udhéhegja (drejtori, zévendésdrejtori, sekretari);

5.3 Organet profesionale: Késhilli i arsimtaréve, Késhilli i klasave dhe Aktivet
profesionale;

5.4 Organet pérfagésuese: Késhilli i prindérve dhe Késhilli i nxénésve;
5.5 Shérbimet profesionale: pedagogu, psikologu, bibliotekari dhe mjeku;

5.6 Stafi i mésimdhénésve: mésimdhénési, koordinatori i cilésis€, kujdestaret e klasave;
kujdestaret e dités dhe edukatoret ¢ para filloreve;

5.7 Stafi teknik: shtépiaku, mirémbajtési i higjienés, mirémbajtési i ngrohjes qendrore dhe
roje e shkollés.

Neni 6

Né kété rregullore jané té detajuara obligimet, puna dhe pérgjegjésité e té gjitha
kategorive pér kujdestaret e dités dhe edukatoret ¢ para filloréve.

ORGANET QEVERISESE TE SHKOLLES

Neni 7
Késhilli drejtues i shkollés

Cdo institucion publik arsimor né kété rast SHFMU dhe SHML duhet t& keté Késhillin
drejtues. Késhilli drejtues i shkollés éshté organi mé i lart€ vendimmarrés i njé institucioni
edukativo-arsimor. Themelimi, pérbérja, funksionimi, detyrat dhe pérgjegjésité e Késhillit
jané té pércaktuara né nenin 17 t& Ligjit nr.04/L-032, pér arsimin para universitar dhe né
UA (MASHT) Nr.03/20 16.

Neni 8
Udhéhegja e shkollés

Udhéhegja e shkollés, pérfshiré drejtorin, zévendésdrejtorin dhe sekretarin, Eshté organ
ekzekutiv i shkollés, i cili zgjidhet me konkurs publik nga punédhénési dhe i pérgjigjet
punédhénésit. Pérve punédhénésit, drejtori raporton edhe Késhillit drejtues, ¢do vit lidhur
me aktivitetet dhe financat e institucionit q¢€ € udhéheq.



Neni 9
Detyrat dhe pérgjegjésité e drejtorit

Pérpos detyrave té pércaktuara me ligj dhe akte nénligjore, drejtori i shkollés Eshté drejtues
kryesor ekzekutiv i shkollés. Ai e udhéheq shkollén dhe ka kéto pérgjegjési:

9.1 Menaxhimin dhe administrimin e pérgjithshmen té institucionit;

9.2 Hartimin e planit vjetor t& punés dhe planit zhvillimor té institucionit;

9.3 Nékoordinim me aktivet profesionale bén ndarjen e normave dhe oréve pér mésimdhénés
9.4 Caktimin e kujdestaréve té klasave dhe kérkon raport prej tyre pér paralele;

9.5  Caktimin e kujdestaréve t& dités dhe kérkon raportin e sakté prej tyre;

9.6  Caktimin dhe propozimin apo shqiptimin e masave disiplinore ndaj nxénésve dhe
personelit

9.7 Caktimin e detyrave pér zgjedhjen, vlerésimin, disiplinén dhe cEshtjet tjera qé kané té
béjné me mésimdhénésit dhe punétoret tjeré edukativo-arsimor, komfor legjislacionit né fugi;

9.8 Detyrat dhe obligimet q€ dalin né bazé té& plan programeve mésimore aktuale;
9.9  Ruajtjen e dokumenteve dhe té dhénave, si¢ parashihet nga aktet normative;
9.10 Respektimin e afateve zyrtare;

9.11 Respektimin e orarit té punés t€ pércaktuar nga punédhénési;

9.12  Mentorimin dhe monitorimin e oréve mésimore;

9.13 Vlerésimin e performancés sé mésimdhénésve dhe té stafit administrativ-teknik, né
ményré objektive ¢do vit shkollor;

9.14  Planifikimin e buxhetit t& shkollés dhe menaxhimin sipas kérkesave;

9.15 Ruajtjen e dokumentacionit financiar dhe dhénien e llogarisé pér shpenzimin e mjeteve
té shkollés;

9.16 Thirrjen dhe udhéhegjen e mbledhjeve té Késhillit t& mésimdhénésve;

9.17  Propozimin dhe dhénien e Iévdatave dhe shpérblimeve pér kontribute dhe suksese t&
shkoll€s;

9.18 Nxjerrjen e vendimeve pér themelimin e komisioneve t& ndryshme né interes t& shkollés;
9.19  Publikimin e PZHSH-s¢;

9.20  Njoftimin pér trajnime apo aktivitete né shkollé tri dité mé herét, pérveg né rastet kur
€shté e pamundur;

9.21 Kryerjen e detyrave tjera t€ ngarkuara nga ana e Drejtorisé Komunale té Arsimit dhe
obligimet e pércaktuara me akte tjera normative.



Neni 10
Detyrat dhe pérgjegjésité e z€vendésdrejtorit;

10.1  E zévendéson drejtorin kur ai mungon;
10.2 E ndihmon drejtorin né administrimin dhe realizimin e t€ gjitha aktiviteteve né shkollé;

10.3 Ndihmon mésimdhénésit dhe personelin tjetér né shkollé né bashkérendimin e
aktiviteteve profesionale;

10.4  Mban oré mésimi kurdoheré q¢ mungojné mésimdhénésit;
10.5  Pranon, kontrollon dhe i sistemon plan programet ¢ mésimdhénésve;

10.6 Eshté pérgjegjés pér kontrollimin e dokumentacioneve shkollore & klasave sé paku njé
heré brenda njé periudhe mésimore;

10.7 Kryen detyra tjera té caktuara nga drejtori i shkollés né pérputhje me kontratén e punés.

Neni 11
Detyrat dhe pérgjegjésité e sekretarit
11.1 Pérgatité aktet normative té shkollés dhe kryen ndryshimet dhe plotésimet e tyre;
11.2 Mban librat amé dhe t& gjitha shénimet e t& dhénat pér nxénés

11.3 Mban librin amé t& punétoréve dhe kujdeset pér evidencén personale pér té punésuarit
né shkollé, pér azhumimin (pérditésimin) e tyre: pér pérvojén e punés, pushimet e lehonisé,
kohén e pensionimit, si dhe té gjitha punét e tjera administrative;

11.4 Ndihmon dhe késhillon drejtorin pér zbatimin e ligjit dhe akteve tjera juridike;

11.5 Ndihmon drejtorin né organizimin e mbledhjeve dhe tubimeve t& cfarédo natyre qofshin;
11.6  Kujdeset pér mirémbajtjen e ploté dhe té sakté t& arkivit dhe administratés sé shkollés;
11.7 Ndihmon drejtorin né hartimin dhe monitoronin e statistikave dhe raporteve té shkollés;
11.8 Mban procesverbal té shkruar pér t€ gjitha ¢éshtjet administrative t& shkollés;

11.9 Mbikéqyré punén e stafit teknik;

11.10 Protokollon ¢do shkresé q€ léshohet nga shkolla ose gé i drejtohet shkollés dhe njofton
drejtorin pér respektimin e afateve zyrtare pér pérgjigje ndaj saj;

11.11 Pérgatité shkresa juridike t& shkollés (vendime, njoftime, vértetime, shpallje, etj.);

11.12 Kryen edhe detyra tjera té caktuara nga drejtori i shkollés dhe DKA-ja né pérputhje me
kontratén e punés.



Neni 12
Késhilli i mésimdhénésve

12.1 Késhilli i mésimdhénésve &shté organ profesional i cili pérfshin té gjithé mésimdhénésit
¢ shkollés dhe bashképunétorét e jashtém.

12.2 Késhilli i mésimdhénésve me vota té fshehta, zgjedhé tre pérfaqésues t& mésimdhénésve
né€ Késhillin drejtues té shkollés.

12.3  Mbledhjet e Késhillit t& mésimdhénésve organizohen, thirren dhe kryesohen nga
drejtori i shkollés, né mungesé té tij nga z&vendésdrejtori nése ka dhe né mungesé t€ tij nga
nj€ mésimdhénés i caktuar nga drejtori.

Neni 13

Késhilli i mésimdhénésve vérteton suksesin pérfundimtar t¢ nxénésve né fund té ¢do
periudhe mésimore, propozon zhvillimin e kurrikulave léndore, masat zhvillimore pér
personelin mésimor dhe programin pérkrahés pér nxénésit.

Neni 14
Aktivet profesionale

14.1  Aktivi profesional éshté organ profesional i cili formohet nga mésimdhénésit e t&
njé€jtés fushé ose sipas léndéve apo sipas klasave, varésisht nga shkolla dhe madhésia e saj.

14.2 Aktivet profesionale bé&jné organizimin, koordinimin dhe bashkérendimin e punés sé
mésimdhénésve. QEllimi i vetém i aktiveve profesionale éshté qé t'i bashkérendojné punét e
tyre profesionale duke kontribuar né planifikimin né detaje t€ materies mésimore, ¢ cila do &
caktohet t€ punohet gjaté vitit mésimor dhe realizimin e saj. Bén planifikimin né detaje té
angazhimeve shtesé té punés me nxénés, si: organizimin e garave te diturisé, ekskursioneve
etj. Bén planifikimin e shénimit t& datave t& réndésishme shtetérore e kombétare. Merr
iniciativa té planifikuara miré pér t€ bashképunuar me aktivet profesionale Jjo vetém brenda
shkollés por edhe me shkolla tjera, géllimin e vetém té avancimit té procesit edukativo-
arsimor t€ brezit té ri, duke kémbyer pérvoja té ndryshme.

14.3  Aktivi profesional mban mbledhje & rregullta ¢do muaj gjaté vitit mésimor dhe mban
procesverbal pér rrjedhén e takimit.

14.4  Aktivin profesional e udhéheq Kryetari i aktivit i cili zgjidhet nga aktivi me mandat
dyvjegar me mundési rizgjedhjeje.



PERSONELI
(MESIMDHENESIT, PUNETORET E SHERBIMEVE
PROFESIONALE DHE TEKNIKE)

Neni 15
Detyrat dhe pérgjegjésité e mésimdhénésit

15.1 Pérgatité planet e punés pér ¢do vit shkollor né harmoni me kurrikulén shkollore,
né t€ cilat duhet & pasqyrojé metoda t& kombinuara té mésimdhénies dhe aktiviteteve
t¢ ndryshme t€ mésimdhénies dhe mésimnxénies né pérputhje me qéllimet e lendés
dhe duke pérdorur teknologjité bashkékohore t& mésimdhénies. punén né grupe, punén
individuale, té mésuarit aktiv e krijues etj. Gjat€ orarit t€ punés, mésimdhénési duhet
t€ keté me vete planet e punés, ndérsa njé kopje (fizike apo elektronike) duhet té dorézohet
né drejtori té shkollés, né afatin qé caktohet né marrévesnje me drejtorin.

15.2  Paraqitet né shkollé 15 minuta para fillimit té orés mésimore;

153 Plotéson orén mésimore né rubrikén pérkatése dhe shénon nxénésit g€ mungojné;
15.4  Plotéson t€ gjitha rubrikat né librin e klasés t& parapara pér té;

15.5  Jep shembull pér disipliné dhe sjellje t& ndérgjegjshme;

15.6  Vishet né perputhje me kodin e veshjes nése shkolla e ka, dhe e mban edhe uniforrmén
e shkollés;

15.7 Realizon planprogramin mésimor gjaté procesit edukativo-arsimor;

15.8  Respekton disiplinén dhe orarin ¢ mésimit, duke u béré shembull i korrektésisé pér té

gjithé.

15.9 Organizon takime né grupe ose me klasa té caktuara, pér trajtimin e temave me interes
dhe objektiva specifike, q&é do t'u shérbenin nevojave pér mésim plotésues dhe shtues té
nxénésve;

15.10 Respekton udhézimet pér kujdesin ndaj librit té klasés, pér té cilin merr obligime;

15.11 Shfrytézon teknologjiné pér mesimdhénie dhe inkurajon nxénésit té pérdorin
teknologjin€ e ofruar nga shkolla pér konkretizim t& mésimnénies né até 1énd€ ku kjo éshté
e pérshtatshme;

15.12 Pérdor mjetet e konkretizimit né punén me nxénés dhe i angazhon nxénésit t€ béjné
t€ njéjtén gjé aty ku éshté e aplikueshme dhe ku ka mundési té tilla;

15.13 Vleréson nxénésit me nota, pa dallime, né harmoni me udhézimet administrative né
fuqgi. Notimi (vlerésimi) duhet t& béhet né prani t€ nxénésit;

15.14 Nuk e pérdor celularin gjaté procesit mésimor, pérves né funksion t& miréfilits t&
procesit;

~i



15.15 Kryen edhe detyra té tjera, té caktuara nga drejtori apo zévendesdrejtori, né pérputhje
¢ kontratén e punés.

Neni 16

Mésimdhénési éshté i obliguar ta vlerésojé nxénésin né pérputhje me Komizén e Kurrikulés
s¢ Kosovés, e cila promovon vlerésimin e bazuar né kompetencé si dhe zbatimin e vlerésimit
formativ dhe pérmbyllés.

Neni 17

Mesimdhénési e bén vlerésimin e nxénésve né kuadér té kritereve t& rregullta t€ mésimit,
perve¢ nése kérkohet leje nga drejtori i shkollés pér ndryshim orari.

Neni 18

Mesimdhénési mban pérgjegjési pér mirémbajtien e inventarit, pajisjeve té klasés e
laboratoreve gjaté orés sé vet. Né rast té shkatérrimit ose demtimit, duhet menjcheré té
raportojé né drejtori.

Neni 19

Mésimdhénési mban pérgjegjési pér piesémarrjen e nxénésve né mésim. Ai lejon largimin e
tyre nga mésimi, nése e vleréson té arsyeshme njé gjé té tillé. Né rast se nxénési nuk i
pé€rmbahet rregullores sé shkollés dhe obligimeve té tij né sjellje korrekte, ndaj tij do té
shqiptohen masat disiplinore, me kérkesén e mésimdhénésit t& Iéndés, gjaté orés sé té cilit
béhet shkelja e rregullave. Me kété rast mésimdhénési duhet ta lajmérojé kujdestarin e klasés,
i cili duhet ta raportojé rastin né drejtorin€ e shkollés dhe ta njoftojé prindin e nxénésit.

Neni 20
Detyrat dhe pérgjegjésité e mésimdhénésit kujdestar i klasés

20.1 Eshté detyré e kujdestarit t& klasés té mbajé orét e kujdestarisé dhe takimet me prindér,
t'1 informojé nxénésit dhe prindérit me dispozitat e késaj rregulloreje, me rendin shtépiak né
shkollé, me Kodin e Mirésjelljes dhe me obligimet e tjera qé kané nxénésit, si dhe me pasojat
q€ mund t€ kené nése nuk i respektojné ato;

20.2 - Mésimdhénési kujdestar i klasés t& sigurojé informacion pér kushtet socio-ekonomike,
gjendjen shéndetésore, fizike dhe mendore té secilit nxénés, me qéllim qé t€ keté njé qasje
pérkatése t€ drejté ndaj nxénésve né vecanti.

20.3  Meésimdhénési kujdestar éshté i obliguar ta njoftoj prindin me kohé pér ¢farédo mase
qe merret ndaj fémijés sé tij;

20.4  Meésimdhénési kujdestar, kryen té gjitha punét administrative né ditarin e klasés, né
librin amé (pérve¢ t& dhénave pér orare dhe paraprake), librezat e nxénésve, certifikatat,
déftesat dhe raporte té ndryshme qé i kérkon udhéheqja e shkollés. Pér kété puné edhe mban



pergjegjésing e ploté né plotésimin e t& dhénave personale té nxénésve;

20.5  Késhillon nxé&nésit pér rugjtjen dhe mirémbajtjen e inventarit dhe pasurisé shkollore,
si dhe kryerjen e obligimeve té tjera té nxénésit q€ dalin nga rregullorja e shkollés, e DKA-s&
dhe e MASHT-it;

20.6 Identifikon dhe evidenton nxénésit qe e shkatérrojné ose démtojné inventarin shkollor
dhe ambientet shkollore, si dhe propozon masat pérkatése ndaj tyre.

20.7 Té angazhohet dhe té ndérmjetésojé né zgjidhjen e problemeve ne mes nxénésve,
grupeve t€ nxénésve, keqkuptimet mes nxénésve dhe mésimdhénésve ose me personelin
tjetér edukativo-arsimor, si dhe adresimin e rasteve tek organet pérgjegjése né shkollg, sipas
legjislacionit né fuqi pér parandalimin e dhunés dhe devijimeve t& pakéndshme, pavarésisht
se cili €shté autori qé e ka shkaktuar até;

20.8 Shqgyrton mungesat ¢ nxénésve né bazé t& déshmive me shkrim té sjella nga prindi, té
léshuara nga mjeku apo ndonjé institucion tjetér;

20.9 Kujdestari i klasés né koordinim me drejtoring e shkollés mund t' kontrollojé nxénésit
(né klas€) nése jané ngritur dyshime se bartin armé dhe giésende t&€ ndaluara né shkollé;

20.10 Mésimdhénési kujdestar, &shté i obliguar té jeté bashké me klasén né pikniké, shétitje
dhe ekskursione.

Neni 21
Detyrat dhe pérgjegjésité e mésimdhénésit kujdestar i dités

21.1 Mésimdhénési kujdestar i dités duhet t& paraqitet né€ vendin e punés 30 minuta para
fillimit té oréve meésimore;

21.2 Nése té njéjtén kohé né shkollé jané€ dy kujdestar, pozicionimi i tyre caktohet me
marréveshje ose nga drejtori;

21.3  Mésimdhénési kujdestar i dités, fillimisht e kontrollon objektin shkollor dhe gjendjen
¢ evidenton né librin e kujdestarisé,

21.4  Evidenton fillimin me kohé ose jo, té oréve dhe procesit mésimor;

21.5  Pércjellé hyrjen dhe daljen né objektin edukativo-arsimor;

21.6 Evidenton mungesat e personelit meésimor;

21.7 Pércjellé me vémendje pérdorimin e ditaréve gjaté procesit mésimor, dhe né pérfundim
t€ orarit verifikon a jané té gjithé dhe i vendos né vendet e caktuara;

21.8 Rekomandon marrjen e masave pér pastértiné dhe disiplinén né objektin edukativo-
arsimor;

21.9  Evidenton té gjitha parregullsité q€ pengojné mbarévajtjen e procesit edukativo-arsimor
né shkollé.



Neni 22
Detyrat dhe pérgjegjésité e edukatores me para filloret

22.1 Kujdes fizik dhe emocional ndaj fémijéve;

22.2 Mbéshtetje dhe ndihmé psikologjike né rast se fémija ka véshtirési;

22.3 Kujdes té€ vecanté pér fémijét me véshtirési té caktuara fizike, psikologjike dhe mendore;
22.4 Respektim té té drejtave té fémijéve, personalitetit, kulturés dhe prejardhjes;

22.5 Monitorim té pérditshém té zhvillimit t& fémijéve né mjediset e shkollés;

22.6 Pércjelljen e fémijéve me véshtirési té caktuara, né ményré profesionale dhe té
specializuar, népérmjet hartimit té njé programi individual dhe mbéshtetés;

22.7  Informacione psike-sociale né mbéshtetje t& nevojave té prindérve;

22.8 Hartimi i materialeve dhe dokumenteve t& nevojshém né shérbim té institucionit;
22.9 Mirémbajtje té njé ambienti edukativ mikprités pér fémijé dhe prindér;

22.10 Raportimi i ¢do shqetésimi pér zhvillimin apo shéndetin e cilit do fémijé individualisht!

22.11 Ndértimi i raporteve dhe komunikimi profesional migésor dhe me kolege dhe
bashképunétoré té jashtém;

22.12 Organizimi i takimeve individuale grupore me prindér né nivel grupi;
22.13 T& zhvillojé personalitetin e fémijés parashkollor dhe ta pérgatité até pér shkolle;
22.14 T sigurojé pér secilin fémijé shanse t& barabarta edukimi;

22.15 Téedukojé fémijén si njé qenie t€ shoqérueshme dhe té afté, g€ t€ krijojé marrédhénie
me (€ tjerét;

22.16 Té arrijé pérvetésimin e aftésive dhe kompetencave komunikuese, shprehése, logjike
dhe vepruese;

22.17 Té kryejé edhe detyra tjera té caktuar nga drejtori dhe zévendésdrejtori né pérputhje
me kontratén e punés.

Shérbimet profesionale

Neni 23
Detyrat dhe pérgjegjésité e psikologut:

23.1 Vleréson dhe interpreton ¢éshtjet g€ kané t€ bé&jné me procesin e t€ nxénit dhe
zhvillimin psikologjik, social dhe emocional t& nxénésve;

23.2 Ofronndihmé né tejkalimin e véshtirésive t& natyrés psikologjike me té gjithé akteret
né shkollég;

23.3  Ofron ndihmé né identifikimin e nxénésve me véshtirési né té nxéné dhe nxénésve té
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talentuar;

23.4 Zhvillon intervista me nxénés, mésimdhénés e prindér, vézhgime e procedura té
ndryshme, me qgellim t& vlerésimit objektiv dhe propozon e zbaton masa pér intervenime
psike-edukative individuale dhe ne grup;

23.5 Mban lidhjet me mésimdhénésit lidhur me nxénésit té cilét kané nevojé pér ndihmé ose
kané probleme personale;

23.6 Késhillon nxénésit, té cilét kané nevojé€ pér ndihmé né mésim, puné€ vazhduese,
késhillon pér zgjedhjen e profesionit ose t& cilét kand nevojé pér késhilla pér té tejkaluar
problemet personale;

23.7  Pérgatité raporte mujore dhe vjetore pér drejtorin e shkollés;

23.8  Angazhohet né dy e mé tepér shkolla sipas nevojés (aty ku numri i nxénésve &shté i
vogeél);

23.9  Angazhohet né komisionet profesionale;
23.10 Kryen edhe detyra té tjera, té caktuara nga drejtori apo me akte tjera normative.
Neni 24
Detyrat dhe pérgjegjésité e pedagogut:
24.1 Kujdeset pér realizimin dhe pérparimin e punés edukativo-arsimore;

24.2  Kontribuon né tejkalimin e problemeve qé shfaqen né shkollg, si tek nxénésit,
mésimdhénésit, prindérit dhe akteret tjeré relevante;

24.3  Ndihmon né hartimin dhe zbatimin e planit zhvillimor té shkollés;
24.4  Ndihmon punén e aktiveve profesionale;

24.5  Pérgatité planin mujor dhe vjetor t€ punés;

24.6  Monitoron dhe analizon procesin mésimor;

24.7 Ndihmon nxénésit né nj ohjen e potencialeve t& veta, né socializmin e tyre pér tejkalimin
¢ veshtirésive né té nxéné;

24.8  Pérgatité raporte profesionale mujore dhe vjetore pér drejtorin e shkoliés;

24.9  Kryen detyra té tjera, t& caktuara nga drejtori dhe ato té pércaktuara me akte tjera
normative.

Neni 25
Detyrat dhe pérgjegjésité e bibliotekarit:

25.1  Pérgjigjet pér pasurimin e bibliotekés me tituj t€ mjaftueshém dhe planifikimin e
shfrytézimit té librave nga nxénésit;

252 Punon me mésimdhénésit e klasave né motivimin ¢ nxeénésve pér & lexuar né ményré
t€ pérhershme;
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25.3  Sajon strategjité dhe programet pér t&€ motivuar nxénésit gé t& lexojné;
25.4  Pérgatité planin mujor dhe vjetor t€ punés;

25.5  Kryen edhe detyra té tjera, té caktuara nga drejtori i shkollés né pérputhje me kontratén
€ punés.

Neni 26

Detyrat dhe pérgjegjésité e mjekut:
26.1 Kujdeset pér cilésiné e shéndetit t& fémijéve pér té cilét éshté i ngarkuar;
26.2  Kujdeset pér té gjitha aspektet e shéndetit dhe higjienés brenda shkollés;
26.3  Kujdeset pér vlerésimet shéndetésore t& fémijéve brenda shkollés;
26.4  Kujdeset pér siguriné dhe mirégenien e f€mijéve kur ata kané aktivitete jashté shkolle;
26.5 Kujdeset pér siguriné dhe shéndetin e fémijéve né pikniké dhe ekskursione;
26.6  Kryen kontrolle t& rregullta pér shéndetin e nxénésve;

26.7 Kryen edhe detyra té tjera, t& caktuara nga drejtori né pérputhje me kontratén e punés.

SHERBIMET TEKNIKE
Neni 27
Detyrat dhe pérgjegjésité e shtépiakut
27.1  Pérkujdeset pér sanimin dhe mirémbajtjen e inventarit té shkollés;
27.2  Pérkujdeset pér mirémbajtén e gjerave teknike t& energjisé€ elektrike;

27.3  Pérkujdeset pér sanimin e prishjeve dhe mirémbajtjen teknike né mjedisin dhe objektin
e shkollés; o

274  Kryen edhe detyra tjera, t& caktuara nga drejtori i shkollés né pérputhje me kontratén
€ punés.

Neni 28
Detyrat dhe pérgjegjésité e rojés sé natés
28.1 Regjistrohet né ditarin e punés;
28.2  Pérkujdeset pér siguriné e ndértesés sé shkollés, pérfshiré edhe oborrin;
28.3  Mbikéqyré hyrjen dhe daljen né objekt;
284 Bén kontrollimin fizik t& objektit dhe rreth ndértesés :

28.5  Kryen edhe detyra tjera, té caktuara nga drejtori i shkollés né pérputhje me kontratén
€ punés. ' '
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Neni 29
Detyrat dhe pérgjegjésité e personelit teknik

29.1 Pastron dhe mirémban t& gjitha ambientet e shkollés dhe sipérfaget e gjelbéruara té saj;
29.2  Kujdeset pér pasuriné e institucionit edukativo-arsimor brenda dhe Jjasht€ objektit;
2{903 Kujdeset pér mjetet e punés dhe materialin shpenzues pér mirémbajtje t€ higjienés;
29.4 Harton listén e mjeteve t€ nevojshme pér mirémbajtjen e higjienés; o

29.5 Kryen edhe detyra tjera, t€ caktuara nga drejtori 1 shkollés né pérputhje me kontratén
€ puneés.

Neni 30
Detyrat dhe pérgjegjésité e mirémbajtésit té ngrohjes

Mirémbajtési i ngrohjes qendrore (fokisti), pér shkak t€ punés sé tij specifike sezonale, éshté
i obliguar ge pérveg punéve té tij té furnizimit, ndezjes dhe mirémbajtjes sé sistemit té
ngrohjes sé objektit gjaté sezonit diméror té giendet né vendin e punés gjaté gjithé vitit
kalendarik. Orari i punés pér fokistin pércaktohet varésisht nga orari 1 punés né shkolla. Nése
né sezonin diméror punon 8+x oré né dité atéherd né sezonin veror punon 8-x oré né dité,
ashtu q& mesatarja t€ jeté 8 ore né dité. Fokisti obligohet t'i kryejé detyrat dhe pérgjegjésité e
tij t€ punés té paraparé me kété rregullore, me kontratén e punes dhe sipas kérkesave té
drejtorit.

TE DREJTAT DHE OBLIGIMET E NXENESVE
Neni 31

31.1 Tékeng siguri ambientale dhe shéndetésore gjaté géndrimit né ambientet shkollore dhe
né aktivitetet e organizuara jashté objekteve shkollore;

31.2 Té& marrin pjesé né aktivitetet e lira t& nxénésve (1éndore-shkencore, kulturore-artistike,
sportive-rekreative dhe tekniko-ekonomike);

31.3 Té pajisen me dokumentet pérkatése, si déshmi pér ndérrimin e shkollés, fleté kalimin,
kryerjen e klasés, déftesén, diplomén me té cilén déshmohet kryerja e shkollimit né até
shkoll€, apo dokumente té tjera qé jané né kompetencé té shkollés;

31.4 Té transferohen dhe té pranohen né shkollén e cila giendet me afér vendbanimit té
familjes sé€ nxénésit, nése i plotéson kriteret pér pranim;

31.5 Té shfrytézojné bibliotekén e shkollés. Ta ruaj, ta lexojé dhe ta kthejé me kohé e té
padémtuar librin e huazuar, né pajtim me rreguilat dhe orarin e punés sé bibliotekés;

31.6  T€ shifrytézojné pushimet mes oréve t& mésimit pér pushim, freskim, ushgim dhe
aktivitete tjera g€ nuk bien ndesh me kété rregullore;

31.7 NE rast nevoje dhe me arsye, t& kérkojné leje pér mungesé t& pérkohshme nga ora e
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mésimit apo ndonjé dité mésimi, né bazé té kérkesés sé arsyeshme té béré nga veté prindi,
(nése éshté né dobi té nxénésit). Drejtori i shkollés mund t'i Jjap leje nxénésit t& mungojé deri
dy javé€ mésimi, kur prindi e arsyeton njé gjé té tillé. Kujdestari i klasés mund t'i Jjapé€ leje qé
té mungojé tri dit€ nga mésimi i rregullt, me kérkesén dhe arsyetimin e prindit, pa pasur nevojé
t€ kérkojé pélqiinin e drejtorit té shkollés;

31.8 Té arsimohen sipas aftésive dhe prirjeve individuale e kolektive t& tyre. T'u zhvillohet
talenti dhe prirjet pérmes stimulimit, jo vetém né 1éndé obliguese, por edhe né aktivitete t&
lira dhe jashté plan programeve shkollore;

31.9  T& kérkojné nga mésimdhénésit punimet e tyre me shkrim; provimet, hartimet, testet e

béra me shkrim, vizatimet, etj., me qellim qé t'i analizojné, apo t& reflektojné pér to, né ményré
q¢€ nxénésit ti shfaqin pérshtypjet e tyre se a jané té kénaqur apo jo me vlerésimin {(notimin)
€ atij punimi;

31.10 NEé rast pakénagésie me cilésiné e paraqitjes s€¢ mésimdhénies, vlerésimin jo sa duhet
bindes para nxénésit, sjelljen jo korrekte dhe t& qéllimshme, nxénési pérmes kujdestarit t&
klasés dhe t& prindit té tyre, mund té béjé ankesé, gjegjésisht ta sensibilizojé ¢éshtjen te
drejtori 1 shkollés né DKA, SIA (Sektori i inspeksionit t€ arsimit) apo né MASHT;

31.11 Nxénési gézon té drejtén t&é marr shpérblim (stimulim) moral dhe material, avancim né
bazé t€ suksesit t& pérgjithshém, né bazé t& talentit t& déshmuar né 1émi té vecanté, né
aktivitete t€ lira t& nxénésve, apo né sjellje shembullore. Cdo shkollé me rregullore té
brendshme i pércakton kriteret pér pérzgjedhjen e nxénésit pér shpérblim si: lévdata publike,
mirénjohje, falénderim etj.

Neni 32
Obligimet e nxénésve

Cdo nxénés duhet t'i njohé, zbatojé dhe t& jeté i ndérgjegjshém pér obligimet, t& drejtat dhe
pérgjegjésit qé ka, sipas rregullores né fuqi, pér rendin shtépiak dhe orarin ¢ punés né shkollé.
Nxénési éshté i obliguar:

32.1 T& jeté i pérgatitur pér orén e mésimit, t'i kryejé detyrat e shtépisé dhe té& jeté i
disiplinuar;

32.2 TE jet& né shkollé sé paku 10 minuta para se t€ fillojé mésimi né até ndérrese dhe té
respektoj€ me pérpikéri orarin e mésimit dhe té pushimeve né mes oréve mésimore;

323 Té Jet€ i pajisur me tekste shkollore dhe me mjete tjera t& domosdoshme pér mésim,
pun€ praktike, aktivitete té lira etj.;

32.4  Té& vishet né pérputhje me normat e pércaktuara nga shkolla dhe t& barré uniformen
shkollore, té keté pérgatitjet e duhura pér ¢do oré mésimore dhe pérgatitjet e duhura pér orén
¢ Edukatés Fizike dhe Sportive;

32.5  Té kujdeset pér mbajtjen e higjienés dhe rendit shtépiak né klasé. Pérgjegjés jané té
gjithé nxénésit, e né vecanti nxénésit kujdestar t& javés, si dhe Késhilli i nxénésve t& klasés;
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32.6 T'iruaj me kujdes gjésendet personale. Shkolla nuk garanton dhe nuk merr pérgjegjési
pér humbjen e gjésendeve gjaté qéndrimit té nxénésve né shkollg;

32.7  Té respektojé personelin e shkollés.

Neni 33
Ndalesat

33.1 Pengimi ose prishja e disiplinés gjaté oréve mésimore, si edhe gjaté pushimeve mes
oréve né korridor, né mjediset e shkollés ose né oborrin e saj;

33.2 Shoqérimii personave té jashtém né shkollg, pa leje paraprake nga organet pérgjegjése
t€ shkollés dhe mésimdhénésit, né orén e té cilit provohet té prezantojé;

33.3  Pérdorimi i celularit, apo i ndonjé aparati tjetér qé e térheq vémendjen dhe qé pengon
procesin mésimor. Kéto mjete, nése keqpérdoren, do t'i konfiskohen dhe do t dorézohen
drejtorit né zyrén e tij, ndérsa mund té térhigen vetém pas njoftimit t& prindit ose pranisé
setiy.

33.4  T¢€ mungojé paarsyeshém nga procesi edukativo-arsimor;

33.5 Té&kopjojé gjaté testit vierésues me shkrim ose t€ prezantoj punimin e tjetérkuijt;

33.6  Té falsifikojé ose keqpérdor dokumentacionin shkollor;

33.7 Té shkaktojé konflikte verbale ose fizike né ambientet shkollore apo pérreth, pérdorimi
1 shprehjeve banale, jo edukative, 1&vizjet pa arsye dhe me arrogancé korridoreve dhe
ambienteve tjera té shkollés.

33.8  Ardhja né shkollé pa tekste dhe mjete mésimi, pa uniformé shkollore (nése shkolla
Eshté e pércaktuar pér t&) dhe pajisje tjera t€ obliguara, me veshje dhe dukje té jashtme jo
etike;

33.9  Bartja dhe konsumimi i drogés, duhanit dhe alkoolit né ambientin shkollor;

33.10 Mbajta dhe bartja e arméve té ftohta dhe t& zjarrit n€ shkollé.

MASAT EDUKATIVO - DISIPLINORE

Neni 34

Masat edukativo-disiplinore ndaj nxénésit, shqiptohen nga drejtori i shkollés, né pérputhje
me ligjet n€ fuqi, pérkatésisht pér Shkoilat ¢ Mesme t& Larta sipas UA t€¢ MASHT-it (6 /2014)
dhe Rregullores pér té Drejtat, Detyrat dhe Pérgjegjésité e Nxénésve té Shkollave & Mesme
t¢ Larta , ndérsa pér shkollat fillore dhe t& mesme & uléta sipas neneve né vazhdim.

Neni 35

Pér shkeljen mosrespektimine rregullave té pércaktuara sipas késaj rregulloreje, shqiptohen
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masat edukativo-disiplinore, si né vijim:

35.1 Vérejte me goje;

35.2 Vérejtje me shkrim;

35.3  Pezullim i pérkohshém nga garat, ckskursionet, vizitat, shétitjet, etj.;
35.4  Pezullim i pérkohshém deri né tri dité;

35.5 Ndérrim i shkollés;

35.6 Kompensim i démit material t& shkaktuar;

35.7  Adresim tek organet e rendit dhe QPS-ja né rast t€ dhunés dhe delikuencés.

Neni 36

Masat edukativo-disiplinore pér nxénés kané pér géllim:

36.1 Korrektimin e sjelljeve té pa tolerueshme qé démtojné dhe pengojné nxénésit e tjeré
dhe zhvillimin normal té procesit meésimor;

36.2  Krijimin e klimés sé volitshme pér mésim dhe puné né shkollé dhe jasht€ saj;
36.3  Vénien né mbrojtje t& ambienteve dhe pasurisé shkollore;
36.4 Pérfilljen dhe zbatimin e ligjshmérisé né shkolle;

36.5 Respektimin e normave té garantuara me konventat ndérkombétare;

Neni 37

37.1  Vérejtien me gojé mund ta shqiptojé kujdestari i klasés, kujdestari 1 dités dhe
mésimdhénési i 1éndés, né rast se nxénési nuk respekton obligimet e parapara me kété
rregullore;

37.2  Vérejtjen me shkrim e shqipton drejtori i shkollés, né rast se nxénési i pérsérit sjelljet
per t€ cilat ka marré vérejtje me gojé. Kujdestari 1 klasés i propozon drejtorit té shkollés
vérejtjet me shkrim pér nxénésin;

37.3  Pezullimi nga aktivitetet jashtéshkollore shqiptohet nga kujdestari ose mésimdhénési;

37.4 Pezullimi nga shkolla deri né tre dité shqiptohet nga drejtori, me propozim té
kujdestarit té klasés;

37.5 Ndérrimi i shkollés shqiptohet nga drejtori me propozim t€ kujdestarit t& klasés, atéheré
kur te nxénési nuk vérehen pérmirésime edhe pas masave t& marra paraprakisht.

Neni 38

Kompensimi material duhet t& jeté né pérputhje me démet dhe shkeljet, si né vijim:

38.1 Shkarravitja (vizatimi, shkrimj i grafikeve népér mure, plate, mobilie, apo né inventar
shkollor). Kompensimi pércaktohet né varési me vierésimin e béré nga komisioni i shkollés;
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38.2 Prishja e rendit ekologjik: hedhja e mbeturinave jashté shportave, kontejneréve, si dhe
shkelja e sipérfageve té gjelbéruara dhe démtimi i fidanéve né oborrin e shkollés.
Kompensimi pércaktohet né varési me vlerésimin e béré nga komisioni i shkollés;

38.3 Démtimi i inventarit t& shkollés, kompensimi pércaktohet né varési me vlerésimin e
béré nga komisioni i shkollés.

Neni 39

Né t€ gjitha rastet e shqiptimit té masés disiplinore, prindi duhet t& njoftohet. Drejtori dhe
kujdestari i klasés obligohen té pércjellin efektin ¢ masave te nxénési, dhe nése konstatojné
se masa ka pasur efektin pérmirésues dhe ka arritur qéllimin, mund t& propozojné zbutjen apo
shfugizimin e asaj mase. Shfuqgizimin apo zbutjen e masés sé shqiptuar e béné organi qe ¢ ka
shqiptuar até.

Neni 40

N€ 1€ gjitha rastet kur mésimdhénési, kujdestari ose personeli tjetér véren shenja té ushtrimit
t¢ dhunés nga nxénésit, rasti pércillet dhe raportohet né€ QPS dhe te organet e rendit.

Neni 41

Masat disiplinore ndaj personelit dhe stafit drejtues té shkollave

Pér shkelje t€ rregullave té késaj rregulloreje dhe moszbatimin e akteve t& tjera t& MASHT-
it, stafi drejtues (drejtori, zEvendésdrejtori, sekretari), stafi mésimor profesional dhe stafi
administrativ teknik, u nénshtrohen masave administrative-disiplinore si:

41.1  Vérejtje me gojé;

41.2  Vérejtje me shkrim;

41.3  Gjoba financiare;

41.4  Adresim tek organet e rendit;
41.5 | Ndé’rri*.’n 1 shkollés;

41.6  Suspendim i pérkohshém me 50% té& pagés bazg, prej 1 deri 6 muaj, (varésisht nga
shkalla e shkeljeve t& detyrave té punes);

41.7 Suspendim i pérkohshém pa pagesé, prej njé (1) muaj deri né njé (1) vit (varésisht
nga shkalia e shkeljeve té detyrave té punés);

41.8 © Pushim nga puna.
Neni 42

42.1 Masat disiplinore té parapara né nenin 41, paragraf 41.1, 41.2, 41.3 dhe 414
shqiptohen nga drejtori pér stafin e shkollés, ndérsa pér stafin drejtues t& shkollés nga
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Drejtoria e Arsimit.

42.2

Pérte gjithé stafin e shkollés, masat disiplinore té parapara né neni 41.5, 41 .0,

41.7 dhe 41.8 shgiptohen nga Komisioni disiplinor i punédhénésit.

43.1

N S

OO\I A W

o

43.2

Neni 43

Shkelje t€ lehta konsiderohen kur:

Nuk respektohet orari i punés;

Nuk merret leje pér mungesé nga puna;

Nuk arsyetohen mungesat sipas ligjit;

Nuk pérmbushen obligimet lidhur me ditarin, planin dhe detyrat e kujdestarit t& klasés,
kujdestari té cités, sipas udhézimeve pér plotésimin e ditarit;

Nul trajtohen nxénésit me respekt;

Nuk vierésohet sipas planit té 1éndés;

Nuk respekton normat pér veshjen dhe paragqitjen;

Nuk respekton afatet zyrtare;

Nuk respektojné obligimet sipas késaj rregulloreje dhe detyrave € tjera nga ana e

punédhénésit;

Shkeljet e parapara né paragrafin I t& kétij neni, nése pérsériten, konsiderohen shkelje

té rénda.

Neni 44

Drejtori fillimisht éshté i obliguar té jap vérejtie me gojé, vérejtie me shkrim, gjobé financiare,

né rast t€ pérséritjes sé shkeljeve, t& nis procedura né€ komisionin disiplinor, ué pérputhje me

ligjet né fugi.

Neni 45

Shkelje:té rénda konsiderohen:

1.

Kundérshtimi i paarsyeshém pér kryerjen e detyrave t& pércaktuara né kontratén e
punés; ‘

Vijedhja, mashtrimi, falsifikimi, démtimi ose shfrytézimi i paautorizuar i pasurisé sé
shkollés: _

Mungesa né puné pér mé shumé se 3 dité radhazi, pa asnjé arsye dhe pa u lajméruar
drejtori/punédhénési pér njé gjé té till€, para apo gjaté kohés kur m ungon;

Gabimet nga pérséritja e té cilave ¢rregullohet ecuria normale e punés né shkollg;
Diskriminimi ose keqtrajtimi i drejipérdrejté ose i térthordt kundér personit tjetér té
shkoilés, mbi baza t& dallimeve gjinore, racés, ngjyrés, gjuhés, reli gjionit, mendimeve
politike, origjinés sociale dhe rasteve té tjera t€ mbrojtura me ligj;

Abuzimet pér géllime t€ uléta morale, shkelja e dinjitetit t& nxénésit, presioni né puné,
q€ éshté ¢ padéshirueshme ose fyese e qé€ krijon armiqési, duke kércénuar ose frikésuar
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at€ person;

~

Démtimi i pronés me paramendim;

o]

Mos ruajtja e t€ dhénave personale pér nxénésin;

9. Paaftésia serioze pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive té punés;

10. Pérdorimi 1 alkoolit ose drogés gjaté punés;

11. Dhénia e deklaratés se pavérteté, qé shpreh konflikt interesi;

12. Sjellja agresive, kércénuese ose fyese né vendin e punés dhe shkelje té ngjashme té
parapara me ligj;

13. Kushtézimi me noté;

14. Shkeljet e tjera, t& pércaktuara me akte juridike.

Neni 46

Masat pér shkelje té rénda shqiptohen nga punédhénési, pasi g€ rasti té jeté shqyrtuar nga
Komisioni disiplinor i punédhénésit pér stafin mésimor, administrativ dhe teknik, ndérsa pér
stafin drejtues té shkollave shqiptohen nga Komisioni disiplinor i shérbimit civil né nivel té
komunés.

Neni 47

Gjobat financiare qe do te aplikohen jané, si ne vijim:
47.1  Pér mungesé né puné higet méditja, né harmoni me kontratén;

47.2  Pér mungesé né orén mésimore higet vlera monetare ¢ njé ore mésimore;

473 Pér moskryerjen ¢ punéve dhe detyrave administrative dhe pedagogjike, si:
mosplotésimi i ditarit, mosplotésimi i librit amé, mosplotésimi i déftesave, mosplotésimi i
librezave, mosplotésimi i certifikatave dhe moskryerja e detyrave té tjera té pércaktuara né
kété rregullore dhe akte té tjera normative, higet 3% e pagés mujore;

47.4  Pér vonesé njéditore t& dorézimit té planeve t€ punés, higet 2.5% e pagés mujore.
Nése mosdorézimi vazhdon, atéheré pér ¢do dité gjoba rritet me 0.1 %;

47.5  Pérvonesé né puné, pér mos mbajtjen e kujdestarisé sé dités, pér mospjesémarrje
né mbledhje qé organizohen nga drejtoria e shkollés, higet 2.5% e pagés mujore.

47.6 Pér mos mbajtjen ¢ mbledhjeve té aktiviteteve profesionale, té gjithé anétareve té
aktivit u higet2.5% e pagés mujore;

47.7  Propagandimi apo zhvillimi i aktiviteteve tjera jo edukativo-arsimore né shkollé dhe
cenimi i lirive dhe té drejtave té té tjeréve, gjoba e parapar€ nga 10 deri né 100 euro (€).

47.8  Dhénia e inventarit shkollor pér nevoja private dhe démtimi i tyre, gjoba e paraparé
nga 50 deri n€ 100 euro(€), dhe mé pas té vierésohet demi i shkaktuar i mjeteve t€ dhéna dhe
kompensimi i ve¢anté pér t&, pasi té jeté vlerésuar niveli i démit.
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47.9  Mésimdhénési nuk ka té drejté t& mbajé kurse né shkollé dhe objekte private me
nxénésit t€ ciléve u jep mésim, me qéllim té pérfitimit material, pérvec né rastet kur e ka té
regjistruar si biznes ose punon te ndonjé gendér e tillé. Pér mos respektimin e késaj dispozite
(pérve¢ masave disiplinore) shqiptohet gjoba prej 100 deri 200 euro, né rast té pérséritjes sé
kétij veprimi, do t& iniciohet procedura disiplinore pér ndérprerjen e kontratés sé punés.

Neni 48

Ekzekutimi i gjobave monetare té pércaktuara né nenin 47 té késaj rregulloreje, do té
béhet pérmes ndalimit t€ mjeteve nga paga e tyre.

Neni 49

Pér kundérvajtjet t€ cilat i shkaktojné nxénésit, sipas késaj rregulloreje, do té pérgjigjet prindi,
pérkatésisht kujdestari, ose personi qé pérkujdeset pér ato.

Neni 50

Shqiptimi i masave béhet né rastet kur konstatohet se veprimet e ndaluara qé jané kryer, jané
rezultat i fajit t€ personit i cili ka béré veprime té tilla.

Neni 51

Té gjitha masat disiplinore dhe gjobat financiare té lartpérmendura né kété rregullore dhe me
aktet tjera normative ndaj udhéheqjes sé shkollés i shqipton punédhénési, komfort procedurave
ligjore.

PROCEDURAT ANKIMORE
Neni 52

52.1  Anétaret e shkollés (nxénésit, prindérit) kané té drejté ankese né vendimet e
menaxhmentit g€ e ka shqiptuar masén disiplinore dhe shkeljet e tjera té supozuara nga
mésimdhénésit.

52.3  Ankesa né shkallén e paré paraqitet te Késhilli i Shkollés né afat prej tri (3) ditésh prej
dités kur e ka marr vendimin-njoftimin. Késhilli i Shkollés éshté i obliguar t'i pérgjigjet palés
né periudhén prej 5 ditésh.

52.3  Ankesa né shkall€ t& dyté paraqitet né Drejtoriné e Arsimit. Drejtoria e Arsimit nuk
shqyrton asnjé ankesé, nése ajo paraprakisht nuk éshté paraqitur né shkallen e paré, sipas
paragrafit 2 t€ kétij neni.

Neni 53

Ankesa e pezullon zbatimin e vendimit, deri né nxjerrjen e vendimit té shkallés sé dyté, me
pérjashtim té rasteve kur rrezikohet drejtpérdre;jt siguria e nxénésve dhe té tjeréve né shkollé.
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Neni 54

Personeli i shkollés (mésimdhénésit, edukatoret, stafi teknik, etj.) kané t& drejté ankese né
vendimet e menaxhmentit qé e ka shqiptuar masén disiplinore dhe shkeljet e tjera té
supozuara, n€ afat prej 15 ditésh, né Komisionin e Ankesave né kuadér té komunés.

DISPOZITAT KALIMTARE
Neni 55

Kjo rregullore éshté nxjerre né pérputhje me Ligjin Nr.04/L-032, pér Arsimin Parauniversitar
né Republikén e Kosovés, Ligjin pér Arsimin né Komunat e Republikés sé¢ Kosovés
Nr.03/L-068 dhe Ligjin e Punés Nr.03/L-212, né rast ndryshimi té tyre, do t€ ndryshohet
edhe kjo rregullore.

Neni 56
Gjaté zbatimit t€ késaj rregulloreje né praktiké, do té evidentohen manggésité, ku mbase do té

jet€ i nevojshém dhe i domosdoshém ndryshimi i saj. Cdo ndryshim apo plotésim 1 késaj
rregulloreje, béhet né pérputhje me procedurén e ndjekur pér miratimin fillestar té saj.

Neni 57

Pas miratimit t€ késaj rregulloreje, organet qeverisése dhe profesionale té shkollés jané té
obliguara g€ t'i harmonizojné veprimet me kété rregullore.

Neni 58

Ndonjé problem q€ mund té paraqitet né 1émin e arsimit e qé nuk &shté e parapar€ me kété
rregullore, Kuvendi i Komunés sé Fushé-Kosovés mund ta rregullojé me vendim té veganté.

Neni 59

N€ rastet kur kjo rregullore bie né kundérshtim me ligjet ¢ zbatueshme té Republikés sé
Kosovés.

Neni 60
Pérgjegjés pér zbatimin e késaj rregulloreje jané: Drejtoria e Arsimit, organet geverisése,
organet profesionale dhe i téré komuniteti i shkollés, ndérkaq mbéshtetés pér zbatimin e késaj

rregulloreje do t€ jené edhe zyrtaret komunal, Qendra pér Puné Sociale dhe Policia e Fushé-
Kosovés.
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Neni 61
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi 15 dité pune pas regjistrimit né Zyrén e Protokollit t€ Ministrisé sé
Administrimit t€ Pushtetit Lokal dhe pas publikimit né gjuhét zyrtare né ueb-fagen e Komunés
s€ Fushé-Kosovés.
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