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Na osnovu dispozicija clana 12 pod tackom 12 .2 pod slovom (d), dispozicija
clana 17 tacka 17.1 pod slovom (1) Zakona o Lokalnom Samoupravljanju, Br.03/L-
040, (Stuzbeni List Republike Kosova “6r.28 /2008) dispozicije clan 28 tacka
28.3, clana 40 tacka 40.2, I clana 50 tackg 50.1,50.2 i 50.3 Zakona o Zdravstvu,
br.2004/4 , dispozicija clan 12.1 slovo (4), 13.6 slovo (¢) Statuta Opstine Kosovo
Polje, br.56 od dana 29.04.2010 sa predlogom Glavnog Centra Porodicne Medicine
SRupstina Opstina Kosovo Polje na sastanky odrzanom dana

2011 usvaja:

: _ Statut
Glavnog Centra ®orodicne Medicine
‘Dr. Fatmir Krasnigi “ Kosovo Polje

I - Opste Q)zlmoziaje

Clan 1.
1.1  Ovim Statutom se regulisu : itmenovange, sediste, delatnost, pravni
status predstavijanje I prezentacija, struksura Centra, sistem informisanja o
zdravstvu rukovodjene i tela Centra, neprekidni profesionalni razvoj,
nadzor, opsti akti , vlasnistvo i finansirange, transparentnost u radu,
profesionalna tajna I prelazne dipozicije u vezi sa sprovodjenjem aktivnosti
zdravstvenog staranja pri Glavnom Centru @orodicne Medicine (u daljem
tekRstu GOPM),
1.2 Osnivac GCPM je SKupstina Opstina Kosovo Polje.
Clan 2.
GCPM poseduje status pravnog Javnog lica u svojstvu poslodavca gde se
organizuje pruza i primenjuje staranje o primarnom zdravstvu .
Clan 3. ’
3.1 GOPM poseduje sredstva i imovinu , Roje pripadaju Opstins.
3.2 GOPM Rao institucija primarnog zdravstva je preventive Fonda za
Sfinansiranje od strane Budzeta Kosova .
11.-Imenovanje i Sediste
Clan 4.
4.1 Javne zdravstvene institucije u Opstini Kosovo Polje je :
-Glavni Centar Porodicne Medicine “Dr. Fatmir Krasnigi” u Kosovu Polju. 1



-Jedinice GOPM , Glavni Centar Porodicne Medicine u : Velikom Belacevcu,
Velika Slatina, Donje Dobrevo Gornje Dobrevo, Ambulanta Porodicne Medicine:
Vragolija, Mali Belacevac, Donji Grabovac, I u Kompleksu 300” u Kosovu
Polju.
4.2 Obelezja pozavanja , amblem i logo se dizajniraju od strane GCPM i usvaja se
od strane DZSP,
4.3 Imenovanje GCPM , Centara Porodicne Medicine i Ambulant Porodicnog
Centra moraju da budu napisani na stuzbenim jezicima , Roji su u upotrebi na
Kosovu .
4.4 Za izmenu imena I sedista GCPM odlucuje Skupstina Opstina .
4.5 Sediste GCPM se nalazi u Bresju/Kosovo Polje .

Clan 5.
5.1 GOPM tma svoj pecat u pravnom toku predstavia se Rao Glavni Centar
Porodicne Medicine u Kosovu Polju .
5.2 ORrugli pecat je dimenzije 2.5 cm I ima sledeci sastav :
“Prvi Rrug ; Republika Kosovo,
-Drugi Rrug: Opstina Kosovo Polje
-Treci Rrug: Glavni Centar Porodicne Medicine , Kosovo Polje
-Jedinica GCPM,
-U sredini pecata nalazi se amblem zmije Roja je oko stuba zavijena.
3.3 GOPM ima cetvorougaoni pecat primo- predaje sa dimenzijom 7x2. 5cm a sa
sledecim sastavom :
- Republika Kosovo
-Opstina Kosovo Polje
-Glavni Centar Porodicne Medicine, Kosovo Polje
-Jedinica GOPM broj I datum
5.4 Pecat mora da sadrzi imenovanje institucija I sediste napisana na sluzbenim
Jezicima Rgji su u upotrebi na sluzbenom jeziky na Kosovu .
5.5 Svaka jedinica GCPM poseduje svoj pecat sa identifikacionim brojem.
5.6 Za broj pecata , nacin upotrebe I ovlascenje osobe za upotrebu I nfifiovo
ocuvanje odlucuje Direktor.

II1- Delatnost GCPM
6.1 ARtivnost GOPM obukvata pruzanje staranja o primarnom zdravstvu za
stanovnike Opstine Kosovo Polje,, kgo jedna aktivnost od javnog interesa, preko
primene Roncepta Porodicne Medicine , u okyiru Jjedinstvenog zdravstvenog sistema

Kosova. 2



6.2 Koncept Porodicne Medicine insistira na tome da stanovnicima Opstine pruze
zdravstveno sveobufivatno I efikasno staranje, bazirana na naucnim podacima,
prekRo odredjivanja od strane lekgra porodicne medicine, Rofi ce za pacijente biti
glavna ulazna Rapija zdravstvenog sistema I istovremeno tacka polazista za
specijalisticke preporuke u primarnom zdravstvu I na ostalim nivoima
zdravstvenog straranja .

6.3 Prema strategiji I standardima Porodicne Medicine tezi se du jedan porodicni
lekar sprovede svoju delatnost zdravstveno staranje za 2000-2500 stanovnika ,
prema teritorijalnoj geografskoj prostranosti I organizovanja GCPM . Ovi
standardi ce biti subjeRat periodicne Kontrole od strane Dikrecije za Zdravstvo T
" Dobrobit Socijalnog Pitanja I I Ministarstva za Zdravstvo .

6.4 Zdravstveno staranje se obezbedjuje se I primenjuje se od strane zaposlenif Rofi
ispunjavaju Kiterijume Rofi su predvidjeni Zakonom o Zdravstvu I ostalim
zakonskim dispozicijama u sastavu od :

a)Specijaliste Porodicne Medicine ;

6) Doktor Medicine;

c)Doktor Stomatologije;

d)Medicinska Sestra ;

e)Babice;
SHeknicar laborant ;

g/Tehnicar Rabineta

6.5 Zdravstveno staranje pri GCPM se podrzava od strane specijalista savetnika
pri GOPM i to;

a)Specijalist stomatologie,

b}Pediatar,

c)Ginekolog,

d)Specjalista Rfinicke biokemige,

elspecijalista iz ostalif oblasti

' Clan 7.

7.1 Primarno zdravstveno staranje obuhvata ;

ajsprecavane, lecenge , refabilitaciju pacijenata od razlicitih bolesti, poremecenosti
I povreda ;

b6)Zdravstvenu eduRaciju, imunizaciju I vakcinaciju;

¢c)Odredjivanje pocetne dijagnoze I elementarno zdravstveno starange
obuhvatajuci i male hiruske intervencije;

d)Promocija oralnog zdravija I osnovno stomatolosko staranje ; 3



e)/Reproduktivno staranje Roje obuhvata zdravstveno staranje u toRu trudnoce i
porodiljskog bolovanja Rao gde spadaju I metode porodicnog planiranja ;
f)Ranije otrivanje zaraznif bolesti;
g)Zavrsetak zdravstvenih specijalisticKih usluga I dignostickih — laboratirijskih
rengensKih analiza Primarnog zdravstvenog staranja.
h)EduRacija I nepreRidno profesionalno uzdizanje radnika .
IV-PRAVNI STATUS , ZASTUPANIE I PREZENTACILIA
Clan 8
8.1 GCPM u Kosovu Polju radi se o institucifi Roja je deo jedne institucionalne
mreze javnog zdravstva . v
8.2 GCPM zavrsava I pruza usluge primamog zdravstva za stanovnike Opstine
prema nacelu zdravstvenog staranja, predvidjenif ZaRonsKim Dispozicijama
Zakona o Zdravstvu , dispozicijama ovog Statuta I ostalim zaRonskim
dispozicijama Roje su na snazi.
8.3 Za potpisivanje ugovora sa Kojima se dobijaju ili pak prodaju otudjuju objeRti I
oprema (Rapitalna) GCPM mora da se dobije odobravange od strane SKupstine
Opstine Kosova Polja .
8.4 Prilikom potpisivanja ugovora iz tacke 8.3 GCPM predstavlja se Kao
nezavnisni pravni subjeRat , na osnovu Zakona o Javnoj Nabavci I u ostalim
podzaRonskim aktima Roje donosi Ministarstvo za Finansije .
8.5 SRupstina Opstina odgovara za obaveze GOPM.
8.6 Za uzete finansijke odgovomosti I prava odobrenih od strane DZSP, gepm
odgovara sa celoRupnom svojom imovinom .
8.7 Sam toR finansijkih sredstava vrsi se preRo ziro racuna SKupstine Opstine I
pod racuna Roji je predvidjen za GCPM.
Clan 9.
Direktor GOPM poseduje nadleznost za pravno zastupanje , unutar aktivnosti
GCPM , oslanjajuci se na zakonska ogranicenja I na ovaj Statut.
V-Struktrua Institucije
Clan 10
10.1 GCPM radi realizacije fukcionisanja primarnog zdravstva I obezbedjenje
Kyalitetne zdravstvene zastete stanovnika orzanizovana je preRo sledecih sektora I
jedinica I to;
1.Sektor Porodicne medicine savetndavne, diagnosticke I eduRativne samifi radnika
a)Jedinica javnog zdravstva , informacija imunizacije I vakcinacije ;
b)Jedinica SISH; 4



c)Jedinica oralnog zdravlja;

d)Jedinica pedijatrije;

e)lJedinica ginekologije;

fedinica apotekg u okyiru GCPM ;
2.Sektor Hitne zdravstvene sluzbe .

3.Sektor Administracije, Finansije I Tefinike .

10.2 Detaljnije dispozcije o unutrasnjoj organizacije GOPM su predvidjene
Pravilnikom o Unutrasnjem Organizovanju I Sistematizacifi Radnif Mesta.

10.3 Lista GCPM , Centara Porodicne Medicine I Ambulanti cine mrezuy
institucija primarnog zdravlja Opstine Kosovo Polze .

10.4 GCPM primenjuje jedinstveni system zdravstvenog informisanja onako Rao
sto je predivdjeno Zakonom o Zdravlu I podzakonske akte Koji requlisu ovu
oblast,

10.5 Za ciljeve Informativnog Zdravstvenog Sistema , Ministarstvo Zdravija u
saranji sa DireReijom za ZDSP I GOPM ce razviti Jjedan jedinsRtveni system
Rodova za sve jedinice Porodicne Medicine

I njihovih sektora .

10.6 Sistem Zdravstvenog Informisanja GOPM u sastavu ;

a)Sistem evidencija sa Rofima se requlise evidentiranje podataka .

b)Sistem za Rofim se requlise dostavljanje, narocito sakuplanje podataka ,
sastavljanje I nfifiova poblikacija.

10.7 GOPM wvrsi sakupljange, evidentiranje, postavijanje statistickih podataka pri
Uslugama za Zdravstveno Informisanje , u Rompjuterskom programu Ministarstva
Zdravija , Roji sadrzi potrebne podatke za Roriscenje zdravstvenif usluga.

10.8 GCPM nakon sastankg , evidentrianja I postavljanja statistickih podataka
obavezuje se da prekp izvestaja Roji su peridicno predvidjeni I u formularima
predvidjenih od strane Ministarstva za Zdravlje da dostavi nfif pri Direkciji za
Zdravstvo I Dobrobit Socijalnog ®itanja I ovlascenim organima od strane
Ministarstva za Zdravie, -

10.9 Svaki zdravstveni profesionalac u toku podnosenja izvestaja mora da
obezbedi profesionalnu tajnu , ne ostecujuci prava pacijenta , osim slucajeva koji su

regulisani zaRonom.



VI. Rukovodjenje I Tela GCPM
Direktor
Clan 11.
11.1 GCPM ruRovodi Direktor GOPM.
11.2 DireRtor GCPM bira I razresava ga duznosti Predsednik Opstine preko
Direkcije za Zdravstvo I Dobrobit Socijalnog Pitanga .
11.3 DireRtor GOPM moze da se izabere osoba Roja ispunjava uslove Rofi su
predvidjeni u tacki 1 I mora da poseduje profesionalnu Rvalifikaciju u oblasti
medicine I da najmanje poseduje 5 godine radnog iskustva u zdravstvu .Prednost se
daje Randidatima sa isRustvima u obalsti medicine traninga u zdravstvenom
menadzmentu , I javnom zdravlju .

11.4 Odluky o proglasenju 1 objaviivanju Ronkursa za Direktora GCPM donosi
Predsednik Opstine .

11.5 Predsednik Opstine ovlascuje Direktora Direkcije za Zdravstvo da se bavi sa
procedurama o objavijivanju Ronkursa za Direktora GOPM.

Clan 12

12.1 DireRtor GOPM je odgovorna za obezbedjenje zaRonistosti u profesionalnom
radu GOPM Roja mora da se organizuje I rukovodi u potpunoj saglasnoscu sa
zaRonskim dispozicijama Zakona Rofs regulisu ovu oblast T ovog Statuta.

12.2 Direkgor GCPM je odgovoran za efektivno staranje primarnog zdravstva za
sve stanovnike Opstine Kosovo Polje I odgovara za sledece duznosti I obaveze 4
a) U saglasnoscu sa Zdravstvenim Politikama , Zakona o Zdravlju na Kosovu I
Strategije primarnog zdravstvenog staranja, predlaze DireReifi za Zdravstvo T
dobrobit Socijalnog Pitanja, Plan Rada I Budzet GCOPM za sledecu godinu ;

b) Pod nadzorom i ovlascenfima Direktora Direkcije za Zdravstvo I Dobrobit
Socijalnog Pitanja , primenjuje budzet GOPM;
¢) Odgovoran je za ;
- Primenu plana udskik izvora;
-Svakodnevno rukovodjenje procesa rada pri GOPM;
-Razvoj dobrifi odnosa sa donatorima i NVO;
~Stara se za nepreRidan profesionalni razvoj I trening personala GCPM;
~Stara se za postavljanje mehanizama za obezbedjenje kyaliteta pri zdravstvenim
javnim objeRtima Opstine;

-davanje doprinosa za razvoj sistema zdravstvenog informisanja GCPM prema
standardima Rofi su prifivatljivi, obezbedjuge se sakupljanje informacija I
avansiranje eRipnog rada. 6



12.3 Program rada GCPM realizije se bazirajuci se na razvojne politiRe
zdravstvenog sistema Roje su izdate od strane Ministarstva .

12.4 U godinjem programu rada mora da se odrede ; mere , aktivnosti I rezultati
Rofi su oceRivani zdravstvenog staranja pri GOPM za ;

a)godisnfi plan rada ,

b6)Organizovanje I rukovodjenje ;

c)Liudske izvore ;

d)Finansijki plan;

e/Mesecne izvestaje o radu , godisnje I finansijske izvestaje ;

12.5 Direktor GCPM za svoj rada odgovara Direktoru Direkeije za Zdravstvo I
Dobrobit Socijalnog Pitranja i Predsedniku Opstine.

Clan 13.
13.1 Upravljacki savet-vece — upravlja aktivnostima GCPM pod rukovodjenjem
Direktora GOPM .
Clan 14.
14.1 Upravljacko Vece ima pet clanova ;
a)Direktora GCPM upravija Vece ;
b)Izvrsnog nacelnika zdravstvenih usluga ;
c)Sefa Porodicne Medicine ;
d) Sefa Administracije ;
e)Glavna Medicinska Sestra ;
14.2 Mandat clanova Veca traje onoliRo Roliko i nfifiov ugovor ovaj mandate moze
da se zavrsi I u slucaju;
a) Prekida radnog odnosa;
b) Ostavke clanova Veca ;
cJURoliRo unutar godine odsustvuje najmange tri godine bez opravdanosti na
sastanku Veca ; ’
dYURuliRo iskazuje nepostovanje prema obavezam rada .

Clan 15.
15.1 Upravljacko Vece izvrsava poslove Roje su predvidjene ovim Statutom
kao ;
a)Prati aktivnosti I politike rada GOPM ;
b)Predlaze izmenu Statuta GCPM; 7



c)XPredlaze plan rada I finansiski plan ;
d)Predlaze postavijanje cena za zdravstvene usluge Koje pruza GOPM a Roje
nisu predvidjene od strane Ministarstva ;
e/Vrsi harmonizaciju planova za neprekidni Profesionalni razvoj medicinskog
osoblja I ostalif zdravstvenif saradnika ;
Imenuje privremene Romisije I ostale radne organe I ;
g)Razmatra obavestenja za nadzor privremenifi izvestaja o profesionalnom
radu;
h)Ostale poslove Roji su ostavljeni u nadleznost ovim Statutom I ostalim
normativnim aktima GOPM; y
15.2 Organizovanje rada Upravljackog Veca ce se regulisati sa Posebnim
Pravilnikom;

Tela GCPM

Clan 16
16.1 Za ispunjenje posebnif duznosti, Upravljacko Vece , Preko Direktora
GCPM formira Profesionalna Tela pri GCPM kao sto su ;
a) Profesionalno vece,
b) Vece za etiku ,
¢) Disciplinksa Romisija .

16.2 Upravljacko Vece preRo DireRtora GCPM prema potrebi moze da formira
I ostala profesionalna tela pri GCPM .
Profesionalni savet-vece
Clan 17
17.1 Profesionalno Vece preko Direktora GCPM prema potrebi moze da
formira I ostala profesionalna tela pri GOPM .
17.2 Upravljacko vece postavija clanove Profesionalnog veca .
17.4 Profesionalno vece donosi Pravinik o Radu za Rad Veca .
Clan 18
18.1 Profesionalno Vece Glavnog Centra Porodicne Medicine zavrsava sledece
poslove I duznosti;
a) Za potrebe I profesionalne razloge primene metoda i novik procedura za
dijagnostifikaciju I terapeutiku .
b) Preduzimanje profesionalnif mera za poboljsanje organizovanja rada I
uslova za razvoj delatnosti ; 8



¢) Predlaze strukturu unutrasnjeg nadzora u vezi sa poslovima zdravstvenifi

radnika I mere za poboljsanje profesionalnog rada ;
d) Razmatra potrebe za profesionalni razvoj I predlaze ireRtoru slanje
zdravstvenih radnikg I mere za poboljsanje profesionalnog rada ;
¢) Razmatra pitanja Roja Direktor postavlja Profesionalnom Vecu ;
f)Stara se da bi se obezbedila Ryalitetnost u zdravstvenim uslugama .

18.2 Sastav I organizovanje Profesionalnog Veca ce se regulisati sa posebnim
aktima Upravljackog Veca .

s

Vece za Medicinsku Etiku
Clan 19

19.1 Vece za Etiku je telo Roje obezbedjuje zavrsetak aktivnosti GCPM na osnovu
etike I denatologije .
19.2 Clanovi Etnickog Veca imenuje Upraviacko Vece .
19.3 Etnicko Vece je u sastavu od 5 clanova .
19.4 1/3 clanova Etickog veca mora da bude suprotnog pola.
19.5 EticRo Vece sastavlja Pravilnik o Radu Veca .

Disciplinska Komisija

Clan 20
GCOPM formira Disciplisnky Komisiju Kofi se bavi sa razmatranjem stucajeva
disciplinskih preRysafia u skladu sa zaRonskim dispozicijama Roje regulisu ovaj
predmet .

SindiRalno Organizovanje

Clan 21
21.1 @ri GOPM moze da se formira Sindikalna Organizacija, gde radnici sa
nfikovim dobrovoljnim uclanfivanje ce realizovati njifivoa prava I nfifiove interese,
Roja su garantovana za Medjunarodnim Konvencijama o Radu I sa zakonima .



VII Profesionalni nepreRdini razvoj
Clan 22

22.1 U okyiru GOPM se preduzimaju mere za profesionalni razvoj za sve
zdravstvene radnike ,a na osnovu dispozicija Zakona o Zdravstvu I ostalim
podzakonskim aktima Rofi regulisu ovu oblast.
22.2 Za odrzavanje aktivnosti za zdravstvenu eduRaciju odgovorni su
Roordinatori I treneri programa za Porodicnu Medicinu I Porodicno
infermerijerstvo , Roje je postavljeno od strane Centra za Treninge Porodicne
Medicine I Centra za nepreRidnu EduRaciju za medicinsko osoblje , pri
Ministarstvu za Zdravstvo u sqradnfi sa GOPM a Roje imaju oadeRyatnu
profesionalno osposobljenost .
22.3 Profesionalni nazivi ce se upoznati sa Sistematizacijom Radnih Mesta pri
GCPM I istovremeno ce se nagradjivati prema zakonima I pravilnicima Rofi

regulisu ovu oblast .
22.4 Finansiranje profesionalnog razvoja radnika vrsi se od strane budzeta GOPM

I ostalih izvora Rofi su na dispoziciju .

VIII Nadzor GCPM
Clan 23

23.1 GCPM podleze zakonskom I profesionalnom nadzoru Rojfi se obezbedjuje
preko ovlascenif organa na osnovu zakonskih dispozicija Roje su na snazi I ovom
Statutu .
23.2 Nadzor GOPM se vrsi od strane Ministarstva I osnivaca DZDSP.
23.3 Fukcionisanje nadzornih organa se predvidja zakonima I podzakonskim
aktima izdatim od strane Ministris .
23.4 Unutrasnfi nadzor nad profesiolanim radom se zavrsavaju na nacin Roji je
predvidjen sa pravilniRom o Unutrasnjem Razvoju Koju izdaje Upravijacko Vece
GOPM.
23.5 Nadzor GCPM obuhivata ;
a) Nadzor I inspekciju zdravstvenifi primarnif objeRata u vezi sa infrastrukturom
I menadziranje objeRata ;
b) Nadzor I inspekciju pruzanja Rvaliteta zdravstvenih usluga , prema normama I
standardima Rofi su predvidjeni od strane Ministarstva ;
¢) Nadzor I Rontrloa izvestaja I finansijskih procedura u vezi sa menadziranjem
akumuliranog fonda , Rofi je predvidjen od strane Ministarstva za Zdravstvo I
Finansije I pravifima Javne Nabavke . 10



IX Opsti ARt

Clan 24
Opsti ARt GOPM su; Statu, Pravilnici, Naredbe I Odluke preRo Rojih se regulisu
pitanja od strane instituciolane aktivnosti .

Clan 25
Upravijacko Vece sa predlogom Direktora donosi sledece opste akte GCPM ;

a)?r;wi[nié_o ‘Unutrasnjoj organizacifi I .S’istematiza/aﬁ Radnif Mesta ;
b) Pravilnik o zastiti na radu;
d) Pravilnik o zastiti protiv pozara ;
e) Pravilnik o Rucnom redu;
g) Pravilnik o Unutrasnjoj Kontroli;
k) Izradjuje Pravilnik o sprecavanju infekcija .
X VLASNISTVO , BUDZET I FINANSIIE
VLASNISTVO
Clan 26

Imovinu GCPM cine prava I matenjalna dobra , Roja su evidentirana u viasnistvu
Opstine, a Roje sun a Roriscenje od strane Javnifi Zdravstvenifi institucija .

Budzet

Clan 27
27.1 BudzetsRo i finansijsko pitanje GCPM aministriraju se na transparentran
nacin u skladu sa Pravilnikom za upotrebu fondova od strane Budzeta Kosova Rao
i sa ostalim procedurama u skladu sa Uputstvima od strane Ministarstva

Finansija .
27.2 Budzet i racuni GOPM moraju da obuhvate sve operativne trosKove radnih

Jedinica . d

27.3 Nabavkg za GCPM se vrsi u saglasnosti sa Zakonom o Javnoj Nabavci
Kosova i Zakonskik Regulativa Roje regulisu ovu oblast.

27.4 GCPM prezentuje godsnji budzet za usvajanje DireRcifi za Zdravstvo i
Dobrobit Socijalnog Pitanja.

27.5 Predsednik Opstine , Direktor DZDSP I Direktor GCPR mogu da traze

spoljasnju reviziju za nadzor Roriscenja prava nad finansijskim sredstvima.
11



FINANSIRANIE
Clan 28

28.1 GCPM Koristi finansijske izvore u skladu sa Zakonom o Zdravstvu na
Kosovu , od strane Budzeta Kosova I od strane ostalifi izvora Roji su predvidjeni
odgovarajucim zaRonima .
28.2 ZajednicRa-isplata za usluge pruzene pri GCPM , kao izvor finansiranja
aktivnosti GOPM ce se izvrsiti na osnovu cenovnika Roji je usvojen od strane
Ministarstva za Zdravstvo .
28.3 GOPM predlaze cenovnike za zajednicRu isplatu zdravstvenih usluga Roje
pruza GOPM Roje su predvidjene sa cenovnikom Ministarstva za Zdravlje
Upravjackog Veca I GCPM predlaze cene odgovarajucih usluga za Roje uzima
misljenja DireRtora Direkcije za ZDSP.
28.4 GOPM predlaze da se donesu posebni akti Rofi su detaljizirani za vrstu I
iznos razlicitih isplata Roje ce biti u skladu sa odgovarajucim pravilima MZ.

XI Transparentnost u Radu
Clan 29
Struktura , uslovi, nacin pruzanja zdravstvenih usluga Rao i zavrsetak aktivnosti
GOPM su javni su transparentni prema pravnim i fizikcim ficima, osim Rada je rec
za poslovnu i profesionalnu tajnu.
Clan 30
30.1 Informacije I podaci o delatnoscu GCPM ce se dati sa izvestajem o radu Koji
DZDSP dostavlja Skupstini Opstini na usvjange .
30.2 Uvid u doRumentaciju za zdravstvenu aktivnost , ovlascenih osoba il pak_
sredstava informisanja moze da im da samo Direktor ifi pak radnik GCPM ukoliko
ga on ovlasti,
XII PROFESIONALNA TAJNA
Poslovna I profesionalna Tajna

Clan 31
Otkrivanje poslovne I profesionalne tajne smatra se davanje doKumentacije I
ostalih podataka na uvid neovlasenim osobama , aktivnost Koja ce naneti stetu

reputacifi I interesima GCPM.
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Chan 52

Pod poslovnom (afnam 56 SEETS
&) Podsge Koo nadlatns ergan sBatse 4 Grgjnim 3 praii tosiiudy koo (kv ;

8)Mare £ nacin akvnastl u Alugavims s(verans vanrodnll sEEcHs;

o) Dokumentacgs Kyt sadesi plan Lo (abnicks 4astita radalks 1 Zmoviag
iostituciys &ao 1 ;

&) Osgali podsct s ca publikacys 5l a suproteasts 58 intaradins Zostitucgs 1

nbovog QInIVACE. P
Cran 33

,33.1 Napastovaga poslovna 1 profasirnalne (4/sa Ao sBaGE 44 taskim gasanjem dubosi né
radua.
332 Za desanie podlovne (gjne dirakino so stare Direkior GCPM.

X7 PreZasne i Konscna digpokicge

Clen 34
Opisti 7 posabni 284 GCPM morgja d s barmoniizzija o 108w od 120 dans od dana
staspangs ns rénga oveg STAYEL. 3

Can 55
Sk stapanjom ns pmagn oveg Sta(uta prosiye de vate otk akyr Ao gu regulisal pos(ove
I

GCPM.
Cran 36

U slacgjavims Sarmonisacya Smadje &;voacga ovog Statuts 7 digposicgs sekops Ky su na
anasi , vage dispoticya Lakona.

C'J&n 37
Ovaj Stetut staps 54 mmiga nekon Bavejané od strena Skupsting Qgs{mﬂ l%xm Poja .
Statut b0 7% dens £ T 06.200 ﬁwa’kraa’;ma S&qvmaquomm
Kosovo Pegio —faly TT e\




