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Bazuar né nenin 11, nenin 12.2, shkronja (c), rlenin 40.2 shkroi'zja (a) t& Ligjit Nr. 03/L-040 pér
Vetéqeverisie Lokale (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosovés, Nr. 28/2008), nenin 13.6
shkronja (c), nenin 27, shkronja (b) t& Statulit t& Komunés sé Fushé-Kosovés Nr. 56, daté
29.04.2010, Kuvendi i Komunés sé Fushé-Kos%\?és mé daté 24.09.2010 miraton kété:

RREGULLORE
PER
ORGANIZIMIN, KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESITE E ORGANEVE TE
ADMINISTRATES KOMUNALE

7’

1. DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Nenil
Qéllimi

Me kété Rregullore pércaktohet organizimi i brendshém i Administratés s&¢ Komunés,
kompetencat, detyrat dhe pérgjegjésité e organeve t& administratés, né pajtim me dispozitat e
Ligjit pér Vetéqeverisje Lokale, dispozitat e ligjeve dhe akteve nénligjore ¢ kané té b&jné me
pushtetin lokal, si dhe dispozitat e Statutit t&¢ Komunés sé Fushé-Kosovés.

Neni 2
Fushé&veprimi i Rregullores

2.1. Organizimi i brendshém i Administratés Komunale do t& pércaktohet né njé ményré gé té
sigurojé efikasitet mé té larté t& mundshém, racionalitet ekonomik dhe efektivitet né
kryerjen e punéve dhe detyrave t& pércaktuara me ligj, me vendimet e autoriteteve
administrative dhe dispozita té tjera ligjore e nénligjore.

2.2. Komuna kryen puné dhe detyra pérmes drejtorive t& administratés komunale, zyrave,
njésive tjera, t€ caktuara me Statutin e Komunés dhe me dispozitat e késaj Rregulloreje.

Neni 3
Ményra e udhéheqjes me drejtori, sektoré, zyra dhe njési organizative

3.1. Me punén e drejtorisé udhéheq drejtori. Drejtori i drejtorisé emérohet dhe shkarkohet nga
Kryetari i Komunés. Mandati i drejtorit t& drejtorisé zgjat aq sa zgjat mandati i Kryetarit té
Komunés.

3.2. Me punén e zyrave udhéheqin shefat e zyrave, t& cilét pér punén e tyre i pérgjigjen
drejtpérdrejt Kryetarit t& Komunés ose drejtorit té drejtorisé, varésisht sic éshté pércaktuar
me kété Rregullore.

3.3. Me punén e sektorit, udhéheq shefi i sektorit dhe pér punén e tij i pérgjigjet drejtorit té
drejtorisé.

3.4. Me punén e njésive, si njési organizative brenda drejtorisé apo brenda sektorit, udhéheq
shefi i njésisé dhe pér punén e tij i pérgjigjet drejtorit té drejtorisé ose shefit té sektorit.



3.5.  Me punén e shérbimit, udhéheq shefi i shérbimit dhe pér punén e ij i pérgjigjet Kryetarit
té Komunés apo drejtorit t& drejtorisé, varésisht si¢ &shté pércaktuar me kété Rregullore.
Neni 4
Kolegjiumi 1 zyrtaréve

4.1. GCéshtjet nga kompetencat dhe pérgjegjésité e drejtorisé shqyrtohen né kolegjium.
{
4.2. Kolegjiumi jep mendime dhe propozime, vecanérisht pér:

a) Programin e punés dhe raportin mbi kryerjen e punéve dhe detyrave;
b) Propozimet pér marrjen e Rregulloreve dhe té akteve tjera: analizé, raporte,

informata;
¢) Projekte, programe dhe materiale té tjera. .

4.3. Kolegjiumin e pérbejné: Drejtori i Drejtorisé, Shefat e sektoréve dhe Udhéheqésit tjeré
brenda drejtorisé. Né mbledhje té kolegjiumit mund té thirret edhe népunési i cili ka

marré pjesé né pérgatitjen e materialit.

Neni5
Plani i punés

5.1. Drejtorité, zyrat, sektorét dhe njésité tjera jané té obliguara qé t& sigurojné efikasitet né
realizimin e t€ drejtave dhe interesave t& punonjésve, qytetaréve dhe institucioneve, kur
vendosin pér ¢éshtjet administrative.

5.2. Detyrat dhe punét nga fushéveprimtaria e tyre kryhen sipas planit t& punés. Plani i punés
hartohet pér periudhén njévijecare.

5.3. Planin e punés e miraton drejtori i drejtorisé, me mendimin e kolegjiumit zyrtar, kurse pér
zyra dhe njési Kryetari i Komunés. :

II, PARIMI I TRANSPARENCES

Neni 6
Detyrat dhe punét e Drejtorisé jané té kapshme pér publikun dhe i nénshtrohen kritikés sé tij.
Drejtori, pérmes Zyrés pér Informim, njofton publikun pér fushéveprimin e tij, masat qé do t'i
ndérmerr pér kryerjen e punéve qé jané né interes té qytetarit, organizatave, bashkésive dhe
shogatave.
NEé raste t& jashtézakonshme Drejtoria do té shkurtojé dhénien e informatave dhe njoftimeve
publike, nése ato paraqesin sekretin zyrtar apo ato shénime do t& jené né kundérshtim me Ligjin
mbi Qasjen né Dokumentet Zyrtare.
Shérbyesit civilé té drejtorisé kané té drejté dhe detyré gé t& njoftohen pér punén, kryerjen e
detyrave dhe punéve nga fushéveprimtaria e drejtorisé



III, ORGANIZIMI I BRENDSHEM

Neni 7
Organizimi | Brendshém § Administratés Komunale

Né& ményré qé kompetencat ligjore t€ zbatohen me standardet mé t& larta administrative e
profesionale, Administrata e Komunés sé Fushé-Kosovés, konform dispozitave t& nenit 48.1 té
Statutit t¢ Komunés, pérbéhet nga kéto drejtori:

1. Zyra e Kryetarit;

2. Drejtoria pér Administraté; !

3. Drejtoria pér Financa, Buxhet dhe Prong; '
4. Drejtoria pér Planifikim Urban, Kadastér dhe G]eodeZI,
5. Drejtoria pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale;
6. Drejtoria pér Arsim; :

7. Drejtoria pér Kulturég, Rini dhe Sport;

8. Drejtoria pér Shérbime Publike dhe Mjedis;

9. Drejtoria pér Ekonomi dhe Zhvillim Rural;
1

0. Drejtoria pér Inspektorat.

Neni 8
Zyra e Kryetarif t&¢ Komunés

1. Kryetari i Komunés éshté organi mé i larté ekzekutiv i Komunés i cili e udhéheq ekzekutivin
e Komunés dhe administratén e saj dhe mbikéqyr administrimin financiar té Komunés.
Kryetari i ushtron detyrat dhe funksionet té pércaktuara me nenin 58 té Ligjit nr. 03/L-040
pér Vetéqgeverisje Lokale, me nenin 43, té Statutit t¢ Komunés dhe aktet e tjera ligjore dhe
nénligjore.

2. Nénkryetarii Komunés i ndihmon Kryetarit n& ushtrimin e funksioneve ekzekutive té
pérditshme dhe vepron né emé&r té Kryetarit né mungesé té ij.

3 Nénkryetari i Komunés pér Komunite tei ndihmon Kryetarit duke i ofruar késhilla dhe

Neni 9
Organizimi dhe pérbérja e Zyrés sé Kryetarit t& Komunés

NE kuadér t€ Zyrés sé Kryetarit do té funksionojné kéto njési organizative té cilat pér punén
e tyre i pérgjigjen drejtpérdrejt Kryetarit t& Komunés:

Kabineti i Kryetarit t&¢ Komunés
Udhéhegqési i Personelit;

Zyrtari pér Informim;

Pérfagésuesi Juridik i Komunés;

Zyrtar Certifikues;

Zyra e Auditorit t&€ Brendshém

Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete;

(= S I S VE R N g



Neni 10
Kabineti i Kryetarit t&¢ Komunés

Né kuadér té kabinetit t& Kryetarit, detyrat dhe pérgjegjésité krysore jané:

B

b
c
2
d
dh.
€

Harton planprogramin e punés sé protokollit té Kryetarit;

. Pérgatit takimet e Kryetarit me personalitete nga vendi dhe jasht;
. Pérpilon programin e vizités sé Kryetarit né vend dhe jashtg;

Organizon ceremonité zyrtare téKryetarit;

. Pércjell dhe pret Kryetarin né vendkalimet kufitare;

Koordinon punét e protokollit me stafin tjetér n& kabinet;
Kryen edhe detyra tjera sipas kérkesés sé Kryetarit;

4 NEDi 11 s
Udhéheqési i Personelit

Udhéheqési i personelit kryen detyrat dhe pérgjegjésité si né vijim:

a.

dh.

g

PR e

Harton politikat e personelit né Komuné, né pérputhje me dispozitat g€ e rregullojné
shérbimin civil;

Bashkérendon planifikimin e burimeve njerézore dhe administrimin e punésimit;
Eishté pérgjegjés pér zbatimin e standardeve dhe procedurave pér klasifikimin e
vendeve t& punés né shérbimin civil.

Koordinon dhe mbikéqyr punét dhe aktivitetet & kané té b&jiné me menaxhimin e
personelit, lidhur me t& drejtat dhe detyrat, pérgjegjésité né zbatimin e detyrave
punuese dhe funksionimin e Kodit t& Mirésjelljes;

Udhéheq, motivon dhe zhvillon ekipin e personelit duke pérfshiré edhe trajnimet, pér
té dhéné shérbime sa mé cilésore;

Udhéheq me té gjitha procedurat e shérbimit civil dhe siguron gé ato té jené né
harmoni me rregullat e shérbimit civil;

Eshté pérgjegjés qé té lidhet né ményré elektronike me Regjistrin Qendror té
Népunésve Civil dhe té sigurojé pérditésimin e rregullt té t€ dhénave té népunésve
civil;

Kujdeset pér té drejtat e t& punésuarve né shérbimin civil, né pajtim me dispozitat qé
jané né fuqi, e qé e rregullojné marrédhénien e punés;

Léshon vértetime pér punétorét e organeve té administratés komunale, né pérputhje
me dispozitat qé rregullojné procedurén administrative pér realizimin e té drejtave té
punétoréve nga marrédhénia e punés;

Kujdeset pér komunikimin efektiv dhe bashképunimin me té gjitha funksionet né
Komuné, né lidhje me burimet njerézore;

Eshté pérgjegjése pér pérkrahjen e népunésve né periudhén provuese, caktimin e
trajnimeve, respektimin e procedurave dhe afateve té vler8simit té rezultateve né
puné dhe konfirmim t& népunésit nga eprori, si dhe késhillimin e eproréve gjaté gjithé
procedurés sé periudhés provuese;

Mban regjistrat elektronik dhe fizik pér t¢ gjithé népunésit civil;

Shérben si sekretari pér komisionin disiplinor dhe até t€ ankesave;

Kujdeset pér respektimin e Kodit t&é Mirésjelljes s népunésve civil;

Ndihmon drejtorét dhe té gjithé mbikéqyrésit né vlerésimin e vjetor té népunésve;



Neni 12
Zyrtari pér Informim

Zyrtari pér Informim do té jeté pérgjegjés vecanérisht pér kéto detyra:

a. Kujdeset pér takimet e drejtpérdrejta t& Kryetarit t& Komunés, brenda dhe jashté
Komunés;

b. Pércjell mbledhjet e Komiteteve dhe té Kuvendit t& Komunés;

c. Koordinon ndérlidhjen me shtypin vendor dhe até ndérkombétar, pérkitazi me
¢éshtjet qé kané té b&jné me veprimtariné e Kryetarit t& Komunés dhe té gjitha
organeve tjera drejtoréve té drejtorive dhe zyrave té tjera;

¢. Koordinon zhvillimin dhe zbatimin e fushave komunale pér komunikim me publikun;

d. Ofron informacione dhe informata pér pohl:tkat e zhvillimit té Komunés;

dh. Mbikéqyr zbatimin e strategjisé pér komuniKim me qytetaré dhe administron Kodin e
Mirésjelljes té zyrtaréve pér komunikim, pér t& mbajtur standarde té larta etike pér
zyrtarét pér komunikim;

e. Siguron transparencé dhe gasje publike pér punén e drejtoréve té administratés
komunale, té institucioneve arsimore dhe shéndetésore dhe té ndérmarrjeve publike
lokale, duke u ofruar informata dhe dokumente qytetaréve dhe mediave;

€. Informon publikun pér vendimet e marra nga ana e Kuvendit, me ané t€ konferencave
dhe léshimit té kumtesave pér shtyp;

f.  Mban lidhje me shtypin lokal dhe mediat elektronike, pér ¢éshtjet gé i takojné
organeve té Komunés;

g. Siguron informacione brenda Komunés, &shté né bashképunim té pérhershém me
drejtorét e drejtorive dhe shérbyesit civilg, té punésuar né€ Drejtorité e Administratés;
Bén shogérimin e pérfagésuesve té mediave brenda Komunés dhe regjistron
deklaratat e zyrtaréve komunalé dhéné perfaqésuesve té mediave;

Pergatﬁ ﬂetepalos]e broshura etj.;

B =i

Neni 13
Pérfaqésuesi Juridik i Komunés

Pérfagésuesi Juridik i Komunés éshté pérgjegjés pér kéto detyra:

a. Pérfagéson dhe mbron interesin e Komunés dhe té instifucioneve qé financohen nga
Komuna, né procedurén civile, penale, pérmbaruese dhe administrative né gjykatat e
vendit né t& gjitha nivelet;

b. Ndérmerr té gjitha veprimet procedurale pér mbrojtjen e interesit pasuror dhe juridik
t€¢ Komunés, né pérputhje me pérgjegjésité e pércaktuara me ligj;

c. Kryen edhe puné té tjera si Pérfagésues Juridik i Komunés nga rrethi i pérgjegjésive
qé jané pércaktuar me Ligjin e Avokaturés Publike.

Neni 14
Zyrtari Certifikues

Detyrat dhe pérgjegjésité:
a. Pérgell zbatimin e procedurave té prokurimit sipas ngjlt pér Prokurim Publik;
b. Pércjell kushtet e kontratés para se t& béhet pagesa; E



c. Q& kérkesa pér pagesé éshté koduar né SUB-ZERIN e duhur t& shpenzimeve né
klasifikimin e shpenzimeve;

¢. Fatura pranuar éshté e léshuar né ményrén e duhur;

d. Qs kérkesat e zbatueshme rregullat e KBFP jané té vézhguara gjaté inicimit dhe
realizimit t& aktiviteteve t& prokurimit dhe procesit t& shpenzimeve;

dh. Kontrollon se a jané plotésuar té gjitha kérkesat dhe dispozitat tjera ligjore né bazé té
rregullave financiare té thesarit 01-02; .

e. Kryen dhe puné tjera n& bazé t& profesionit kur kérkohet.

Neni 15
Njésia e Auditimit t&€ Brendshém

Njésia e Auditimit té Bréndshém do té jeté pérgjegjése pér, vecanérisht, kéto detyra:

a. Menaxhimi dhe mbikéqyrja e personelit dhe veprimtarive t&€ NJAB-s&;

b. Siguron shfrytézimin produktiv, ekonomik dhe efikas t& burimeve t&é NJAB-s¢;

c. Siguron zbatimin adekuat dhe respektimin e ligjeve, rregulloreve, politikave,
udhézimeve dhe doracakéve;
Siguron pérgatitjen dhe dorézimin me kohé té planeve té caktuara;
Organizon, kryen dhe mbikéqyr ushtrimin e t& gjitha aktiviteteve té auditimit t&
brendshém té ndérmarré nga NJAB, si dhe dorézimin e rezultateve té auditimit para
Kormisionit t¢ Auditimit té organizateve buxhetore, apo ndérmarrjes autonome
publike; S
dh. Pérgatit dhe dor&zon raporte tremujore dhe vjetore mbi t& gjitha aktivitetet e
auditimit t& NJAB-sé te Komisioni i Auditimit, i organizatés buxhetore, apo
ndérrmarrjes autonome publike;
Kryen auditime t& brendshme né pajtim me rregullat, politikat, doracakét, udhézimet
dhe standardet profesionale té nxjerra nga Ministria;
8. Merr dhe shqyrton pa kufizim té gjitha t& dhénat teknike, ekonomike dhe financiare,

si dhe informatat e dokumentit né posedim ose kontroll té& subjektit té sektorit publik

nénauditim;

jev s

o

f. Kopjon té dhénat, informatat apo dokumentet e tilla pér géllime té auditimit t&
brendshém dhe siguron qé kopjet né fjalé té jené origjinale ose t€ vértetuara;
g. Kérkon nga cilido zyrtar, punonjés, késhilltar ose kontraktues i subjektit té sektorit

publik nén auditim, qé té ofrojé déshmi fizike, shénime ose déshmi gojore, ose
informata t& tjera mbi ¢éshtjet qé kané t& b&iné me auditimin, ose mbi aktitvitet qé
jané né auditim;

gj. Ka qasje pa pengesé né stabilimentet e subjektit t& sektorit publik nén auditim, dhe
verifikon dhe vleréson vlerat materiale dhe monetare té subjektit té sektorit publik, né
pajtim me rregullat dhe legjislacionin;

h. Propozon masat gé duhet t& ndérmerren nga subjekti pérkatés;

i. Merr informata té certifikuara nga Thesari, BPK-sé dhe cilado organizaté publike apo
private né lidhje me xhirollogariné aktuale apo t& mbyllur.

j. Pér punén e veti pérgjigjet Komitetit pér Auditim dhe Kryetarit t& Komunés.



Neni 16
Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete

Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete do té jeté pérgjegjése pér kéto detyra:

a.

dh.

Zyra bashkérendon dhe ofron késhilla pér organet pérkatése t& degés ekzekutive dhe
pérfagésuese té Komunés;
Promovon dhe mbron t& drejtat e komuniteteve dhe pjesétaréve té tyre;
Promovon dhe mbron qasje té barabarté té té gjitha komuniteteve né shérbimet
publike;
Bashkérendon procesin e kthimit dhe t& promovojé krijimin e kushteve pér kthim dhe
riintegrim té personave & zhvendosur dhe té& riatdhesuar né Komuné;
Pérgatit plan-veprimet pérkatése, né pajtueshméri me geveriné dhe prioritetet
komunale, pér t'i ndihmuar Komunés 1i¢ pérmbushjen e obligimeve t& veta né lidhje
me procesin e kthimit dhe té riintegrimit;0
Identifikon nevojat parésore té komuniteteve joshumicé, zhvillon, siguron dhe
monitoron zbatimin e projekteve qé avancojné té drej tat e komuniteteve, qasjen e
komuniteteve né shérbimet publike, si dhe krijimin e kushteve pér kthim dhe
riintegrim té qgéndrueshém;
Bashkérendon té gjitha aktivitetet me institucionet komunale dhe me geveriné
gendrore,
Mbikéqyr dhe u dorézon raporte té rregullta Kryetarit t&€ Komunés dhe Kuvendit
Komunal dhe institucioneve té qeverisé gendrore pér progresin e arritur né fushén e té
drejtave t& komuniteteve, qasjes sé tyre t€ barabarté né shérbimet komunale, kthim,

riatdhesim dhe riintegrim;
Né pajtim me legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen e t& dhénave personale,

. Zyra mban t& dhéna statistikore pér kategorité e personave nén kujdesin e saj,

pérfshiré personat gé u takojné komuniteteve joshumicé, refugjatét, personat e
zhvendosur, t& kthyerit vullnetaré dhe jovullnetarg;

Kéto baza té té dhénave duhet té jeté né pérputhje me bazén e t€ dhénave t&€ MKK-s¢,
MPMS-sé dhe MPB-s&;

Zyra po ashtu mbledh t& dhéna né lidhje me personat qé kthehen nga vendet e treta,
né ményré vullnetare ose jovullnetare,

Neni 17
Drejtoria pér Administraté

Drejtoria p&r Administraté, né mbéshtetje té dispozitave ligjore, nénligjore, statutare dhe té
rregulloreve komunale, ushtron autorizimet dhe pérgjegjésité si né vijim:

a)
b)

)

Zbatimin e dispozitave ligjore né organet e Administratés Komunale;

Planifikimin e buxhetit t& drejtorisé dhe kujdesin pér menaxhimin e saj;

Shérbimet q& kané té béjné me fushén e logjistikés dhe funksionimin e saj, ku
pérfshihet menaxhimi i parkut t& automjeteve, kujdesi pér mirémbajtjen e
automjeteve zyrtare, furnizimi me derivate, etj.;

Organizon dhe koordinon punét pér Kuvend dhe Komitete;

Sigurimi i lektorimit dhe pérkthimit t& materialeve té organeve t& Komunés né gjuhét

zyrtare;



dh) Regjistrimi dhe mbajtja e evidencés s¢ materialit zyrtar, q& pranohet dhe dorézohet

e)

1))

nga depoja e Komunés;
Ofrimi i komunikimit korrekt me gytetaré, vénia né dispozicion té qytetaréve té
kérkesave, t'i késhillojé dhe jep ndihmé juridike ~ administrative pér ményrén e
plotésimit t&é kérkesave, regjistrimi i té gjitha kérkesave té paléve, raportimi pér léndét
e kryera gjaté secilit muaj, arkivimi i 1éndés arkivore dhe kujdesi pér ruajtjen e saj;
Kujdesi pér shérbimet postare, shérbimet e sigurimit dhe mirémbajtés s€ objekteve;
Mirémbajtja e pajisjeve t& teknologjisé€ informative etj.;
Shérbimet e gjendjes civile qé pérfshijné statusin civil t& qytetaréve;
Vértetimin e origjinalitetit t& dokumenteve t€ ndryshme;
Shérbimet qé kané té b&jné me organizimin e qytetaréve népér lagje, fshatra, zyre té
vendit, si dhe né bashkési lokale;

Fshte pérgjegjése pér vlerésimin dhe sigurimin e pérputhshmérisé sé politikave,
legjislacionit dhe aktiviteteve t€ Komunés, me standardet e larta pér té drejtat e
njeriut, duke ofruar késhilla dhe rekomandime organeve t&€ Komunés dhe gytetaréve,
lidhur me té Drejtat e Njeriut;
Sigurimin e barazisé sé qytetaréve né realizimin e té drejtave dhe obligimeve t&

pércaktuara me ligj.

Neni 18
Organizimi i Drejtorisé sé€ Administratés

Né kuadér té Drejtorisé s¢ Administratés sé€ pérgjithshme, funksionojné kéta sektoré, zyre dhe

njési:

DU AW~

Zyra Ligjore;
Sektori i Gjendjes Civile;
Zyra e Prokurimit;

Zyra e Logjistikés;
Zyra Pritése;
Njésia pér té Drejtat e Njeriut dhe Barazi Gjinore;
Neni 19
Zyra Ligjore

Zyra Ligjore do té jeté pérgjegjése pér, vecanérisht, kéto detyra:

a.

2
g

d.

Ofron ndihmé, késhilla dhe shérbime juridike pér drejtori, zyra dhe sektoré,
institucionet e arsimit, t& shéndetésisé dhe ndérmarrje komunale;
Harton planin e punés dhe raporton pér punén e zyrés;

Jep mendime profesionale pér organet e Komunés, me kérkesé té Kryetarit;

Ndihmon né hartimin e projekt-rregulloreve gé iniciohen nga Kryetari i Komunés

apo Kuvendi i Komunés;
Me kérkesén e Kryetarit, merr pjesé né takimet e Kryetarit dhe jep mendime

profesionale, kur i kérkohet;

dh. Bashképunon me drejtorité e administratés s&€ Komunés, institucionet arsimore

e;

shéndetésore, si dhe ndérmarrjet publike pér ¢éshtje ligjore;
Merr pjesé né trajnime profesionale gé organizohen nga institucione t€ ndryshme;

& Bén vlerésimin vjetor té punés sé personalit né Zyrén Ligjore;



f.  Kryen edhe puné tjera sipas kérkesés sé Kryetarit;

g. Kryen puné profesionale pér Kuvendin e Komunés dhe Komitetet;

gj. Ndihmon né ményré profesionale Kryetarin, Zévendéskryetarin dhe Kryesuesin e
Kuvendit lidhur me ¢&shtjet profesidnale juridike qé shtrohen né Kuvend;

h. Pérgatit materialin nga mbledhjet e Kuvendit dhe pérgatit shpérndarjen e materialit
pér mbledhjet vijuese té cilat i zbatén sipas thirrjes sé Kryesuesit t¢ Kuvendit,
Zv [ kryesuesit;

i. Bén pérgatitjen, lekturimin dhe pérkthimin e materialeve pér mbledhjet e Kuvendit

dhe pranon propozimet e rregulloreve, vendimeve dhe materialeve tjera pér

mbledhje té Kuvendit t& Komunés, pranon propozimet e rregulloreve dhe propozim-

vendimeve pér shqyrtim né Kuvend, pérkatésisht né Komitetin pér Politiké dhe

Financa;

Bén sugjerime né aspektin e zbatiit té ligieve dhe rregullave pozitive, jep mendime

lidhur me dispozitat ligjore, jep ndihmé profesionale késhilltaréve t& Kuvendit;

k. Pérpilon tekstet e korrigjuara té miratuara né Kuvend, pérpilon shkresa dhe materiale
té ndryshme pér Kryesuesin e Kuvendit.

1. Té njgjtat puné bén edhe pér Komitetin pér Politiké dhe Financa dhe pér Komitete té
fera t& Kuvendit t&é Komunés;

II. Ndihmon Kryesuesin e Kuvendit qé obligimet e dala nga seancat e Kuvendit pér
organet e administratés t& pérgatiten dhe té dérgohen né ekzekutim;

m. Mban procesverbalet nga mbledhja e Kuvendit dhe e Komiteteve dhe pérpilon né
formé té shkruar pér distribuim;

n. Pér shtypjen e dokumenteve té Kuvendit dhe té materialit tjetér té shkruar;

nj. Siguron realizimin (implementimin) e ‘Planit t& veprimit pér partneritet evropian’
(PVPE); pér veprimet gé ndérlidhen me Komuné dhe raporton sipas kérkesave té

MAPL-s&;
o. Koordinon aktivitet e Komunés, té cilat jané t& ndérlidhura me implementimin e

PVPE -s§;
Koordinon aktivitetet e drejtorive q& burojné nga PVPE, me dokumentet strategjike t&

MAPL-sé dhe Qeverisé s¢ Kosovés;
q. Merr pjesé né hartimin e rregulloreve komunale, pér té siguruar g€ ato té jené né

pérputhje me standardet evropiane;

r. Pérgatit materiale té nevojshme pér nevojat e Komunés, pér ¢éshtjet qé lidhen me
integrimet evropiane;

rr. Hulumton programe té ndryshme té asistencés sé BE-s&, qé ofrojné mbéshtetje pér

geverisje dhe zhvillim lokal;
s. Ofron késhilla né lidhje me ¢éshtjet evropiane, sipas nevojés né Komung;
sh. Bashképunon me Dijvizionin pér Integrime Evropiane né MAPL dhe né ¢éshtjet e

pérafrimit me legjislacionin e BE - s&.

Neni 20
Sektorii Gjendjes Civile

a. Mbajtja dhe ruajtja e librave améz té lindurve, martuarve dhe vdekurve;
b. Regjistrimin e té porsalindurve né LAL;

c. Regjistrimin e t& vdekurve né LAV;
¢. Kryen procedurat e kurorézimit t&¢ martesave brenda dhe jashté Komunés dhe
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d.

dh.

e.
é.
fi

regjistrimin né LAM;

Ndryshimi dhe pérmirésimi i emrit personal, sipas kérkesés sé palés;

Léshon certifikatat (pér faktet q& mbajné evidencé sipas detyrés zyrtare): certifikataté
lindjeve, jetés, statusit martesor, martesés, vendbanimit, vdekjes, bashkeésisé familjare,
shtetésisé dhe deklaratén pér mbajtjen e familjes;

Zhvillon procedurén pé&r fitimin dhe humbjen e shtetésisé;

Vértetimin e origjinalitetit t& dokumenteve té ndryshme;
Té gjitha punét e tjera t& bazuara né kompetencat e deleguara nga pushteti gendror.

Neni 21
Zyra e Prokurimit

Zyrae Prokurimit do té jeté pérgjegjése pér ushtrimin e detyrave dhe pérgjésive si né vijim:

a.
b.

b

T

Té zbatojé ligjin dhe legjislacionin dytésor té Prokurimit Publik;

Té sigurojé qé prokurimet publike t& zhvillohen né ményrén efikase, efektive,
transparente dhe mé t& drejté té shfrytézimit t& fondeve dhe burimeve publike;

Té promovojé trajtim t& barabarté dhe njé treg t& hapur t& prokurimit dhe krijimin e
njé kulture institucionale pér organet publike té bazuara né profesionalizém dhe t&
pandikuara nga interesat personale;

Té zbatojé rregullat e prokurimit publik t& cilat tashmé jané té bazuara mbi parimet e
transparencés, konkurrencés dhe trajtimit t& barabarté jodiskriminues;

Zhvillimin e transparencés si instrumentin mé té réndésishém té kontrollit g€ duhet
pérdorur né ményré q& puna e institucioneve t& pércillet nga jashté;

. Mban evidencé# pér téré procesin e prokurimit, prej fillimit deri né dhénien e

Kontratés;

T"i ofrojé palés sé interesuar qasje t& drejtpérdrejté né té gjitha t€ dhénat, lidhur me
njé aktivitet t& prokurimit, pérvec informatave sekrete afariste;

Me kérkesén e cilitdo person, t'i sigurojg casje té menjéhershme dhe té arsyeshme
personit té tillé t& interesuar qé té keté qasje né t& dhénat mbi aktivitetin e prokurimit
10 (dhjete) dité pas pérfundimit té njé aktiviteti t& prokurimit, me pérjashtim té
informatave sekrete afariste té kérkuara nga veté operatori ekonomik;

Kujdeset qé gjaté ushtrimit té aktiviteteve té prokurimit t& inkurajojé konkurrencén
dhe t& respektojé baraziné e pjesémarrésve né procesin e prokurimit publik;

Té realizojé kérkesat e drejtorive né pajtim me planifikimin e prokurimit;
Ndihmon dhe sipas nevojés pérgatit harmonizimin e Rregulloreve Komunale gé
ndérlidhen me Ligjin e Prokurimit Publik;

Pranimi dhe realizimi i kérkesave nga drejtorité;

Pérgatitjen e njoftimeve pér KRPP dhe shtyp;

Pérgatitjen dhe dorézimi i dosjeve té tenderit;

Komunikimi me shkrim me palét;

Organizimi dhe zhvillimi i proceseve t& hapjes dhe vlerésimit si dhe pérgatitja e
raporteve;

Pérgatitja e planifikimit t& prokurimit bazuar né planifikimin e drejtorive dhe
buxhetit;

Hulumtimi i tregut pérkatésisht i paramasés para pércaktimit t& vlerés dhe

procedurés;
Kompletimi i léndéve t& prokurimit pér té cilat &shté kryer vlerésimi;

11



nj.

M0 g

IT.

a0 0o

oL
=g

o

@ o

=0,

b s

@0 o @

d.
dh.

€.

Pérgatitja e kontratave né pajtim me ofertén e shpérblyer;

Koordinimi i menaxhimit t& kontratave me Komisionet Mbikéqyrse;

Pérgatitja e raporteve t& prokurimit pér KRPP dhe pér Menaxhment;

Pranimi i kérkesave & paléve dhe pérgjigja né to brenda afateve té parapara me ligj;
Pranimi i faturave, raporteve té mbikéqyrjes dhe procedimi pér pagesé;

Pranimi i mallrave me kontrata furnizimi. ;

22
Sektori i Logjistikés

Shérbimet qé kané té b&jné me fushén e logjistikés dhe funksionimin e saj;
Menaxhimi i autparkut pér automjete zyrtare;

Organizon transportin e zyftaréve komunalé, né pérputhje me agjendat zyrtare;
Kujdesi pér mirémbajtjen, servisimin dhe regjistrimin e automjeteve zyrtare;
Furnizimi me derivate dhe pércjellja e shpenzimeve ditore, mujore dhe vjetore;

s

. Regjistrimi dhe mbajtja e evidencés sé materialit zyrtar, qé pranohet dhe dorézohet

nga depoja e Komunés;

Kujdeset pér furnizimin me material t& nevojshém pér organet e administratés, duke
mbajtur evidencén e nevojshme né librin e evidencés sé shpenzimeve;

Kujdeset pér shérbimet postare, dorézimin dhe ekspeditivin e shkresave zyrtare;
Kujdeset pér ruajtjen e objektit;

Kujdeset pér mirémbajtjen e objektit, riparimin e pjeséve t€ prishura, ndérrimin e tyre
si dhe mirémbaijtjen e aparateve pér ngrohje, ujésjellésit, kanalizimit dhe instalimeve
té rrymeés;

Kryen shérbimet sipas nevojave t€ organeve komunale;

Kujdesi pér centralin telefonik, shpérndarja e thirrjeve pérmes centralit telefonik,
mirémbaijtjen e aparaturés telefonike dhe riparimin e tyre;

Kujdesi pér pajisjet e teknologjisé informative;

Kujdeset pér servisimin e pajisjeve dhe mirémbajtjen e tyre;

Ndihmon népunésit pér hapjen dhe pérdorimin e programeve kompjuterike.

Neni 23
Zyra Pritése pér Qytetaré

Pranon kérkesat dhe ankesat e kompletuara nga qytetarét dhe subjektet tjera;
Pércjell kérkesat e kompletuara né drejtorité pérgjegjése pér shqyrtim dhe vendosje;
Komunikon né ményré korrekte dhe transparente;

Njofton gytetarét me informacionet e nevojshme lidhur me kushtet, procedurat
administrative, ligjore, afatet kohore t& paraqitjes dhe trajtimit t& kérkesave dhe
parashtresave té qytetaréve;

Njoftimet, si n& formén Klasike ashtu edhe pérmes formés elektronike (internetit);
Ofron shérbime t& gjendjes civile, tatimit né proné, regjistrimin e bizneseve, shérbimet
kadastrale pérmes pranimit té kérkesave;

Késhillon dhe jep ndihma juridike pér ményrén e plotésimit té kérkesave dhe
parashtresave;

. Pranon dhe regjistron kérkesat dhe parashtresat;

f.

Mban dosje, statistika té parashtresave dhe kérkesave t& paraqitura nga qytetaret;
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Shérbimet té tjera sipas detyrave t& ngarkuara nga udhéheqési i drejtpérdrejté;

Lexon dhe pércjell Iéndét e paragitura pérmes platformés CMS dhe CSC;

Pércjell né ményré elektronike 1éndét tek drejtorité pérkatése dhe merr pérgjigjen;
Mundéson gasjen unike pér gytetarét dhe bizneset pérmes internetit dhe informimin e
tyre lidhur me procedimin e léndéve pérmes internetit;

j. Protokollon n& shkrimore me numér unik té protokollit pérmes sistemit té soft-verit.

= P gg, 0

Neni 24
Njésia pér t& Drejtat e Njeriut, Barazi Gjinore dhe Mbrojtja e t&¢ Dhénave

a. Koordinon dhe mbikéqyr té gjitha aktivitetet g¢ promovojné Baraziné Gjinore né
Komunég;

b. Merr pjesé né panelin pér rekrutimin e shérbyesve civilé né Komuné, pér t€ siguruar
respektimin e t& drejtés gjinore;

c. Harton programe dhe projekte pér t& pérmirésuar pérfaqésimin gjinor né Shérbimin
Civil né Komung, duke pérfshiré avancimin e pozités sé gruas né struktura té larta té
Administratés Komunale;

¢. Merr pjesé né hartimin e akteve té nxjerra nga Komuna, duke siguruar gé¢ aktet té
Jené né pajtim me parimet themelore t& té drejtave té njeriut, respektivisht té grave;

d. Ndihmon dhe pérkrah trajnimet e organizuara, qé kang pér géllim ngritjen e
vetédijes pér avancimin e barazisé gjinore né¢ Komung;

dh. Monitoron pérputhshmériné e respektimit té standardeve pér té drejtat e njeriut né
fushén: ‘Mundésité e barabarta, kundér diskriminimit, barazia gjinore, t€ drejtat e
fémijéve, personat me aftési té kufizuar, té drejtat e komuniteteve, pérdorimin e
gjuhéve dhe antitrafikimi me genie njerézore’;

e. Monitoron aktivitetet e Komunés dhe né t& nj&jtén kohé, késhillon Kryetarin e
Komunés lidhur me ¢éshtjet e té drejtave t€ njeriut;

& Harton dhe zhvillon planet e veprimit, identifikon nevojat pér ngritjen e kapaciteteve
dhe planifikon buxhetin pér zbatimin e aktiviteteve t&€ NJDNJK-s€;

f.  Zbaton ligjet, planet dhe strategjité e miratuara nga Qeveria dhe Kuvendi i Kosovés;

g. Bashképunon dhe koordinon me aktivitetet, strukturat e nivelit komunal dhe OJQ -
té, né sferén e mbrojtjes dhe promovimin e té drejtave t& njeriut;

gj. Pérfagéson Komunén né takimet qé kané té béjné me céshtje gjinore;

h. Bashképunon me Zyrtaren - in pér Barazi Gjinore né¢ MAPL dhe me Zyrén pér Barazi

Gjinore té Kosovés dhe me njésitet pér t¢ drejtat e njeriut;

Merr pjesé né koordinimin e OJQ-ve lokale dhe ndérkombétare dhe punon drejt

zhvillimit dhe avancimit t& ¢&shtjeve gjinore;

j.  Pérgatit raporte javore, mujore dhe vjetore mbi ¢éshtjet gjinore, e g€ jané né
kompetencé t& Komunés,

e

Neni 25
Drejtoria pér Financa, Buxhet dhe Proné

Drejtoria pér Financa, Buxhet dhe Proné do té jets pérgjegjése pér performancén e detyrave si né
vijim:
a. Hartimin e rregulloreve komunale pér fushén e vet;
b. Ndihmon Kryetarin e Komunés né pérgatitjen e projekt-buxhetit;
i
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dh.

H.oog ™

Mbaijtjen e llogarive dhe raporteve financiare vjetore;

Menaxhimin e thesarit nén mbikéqgyrjen e Kryetarit t&¢ Komunés;

Mbikéqyrjen dhe monitorimin e sistemeve dhe procedurave pér ekzekutimin e
buxhetit; '

Realizimin e procedurave dhe raporteve té kontabilitetit;

Dhénien e késhillave profesionale nga fusha e buxhetit organeve komunale;
Pércjelljen e aktiviteteve t& subjekteve ekonomik t& biznesit, hulumtimin dhe dhénien
e udhézimeve t& nevojshme profesionale;

Regjistrimin dhe licencimin e bizneseve;

Dhénien e udhézimeve dhe késhillave né lidhje me bizneset e reja;

Bashképunimin dhe koordinimin e aktiviteteve me MF-in dhe institucionet tjera rreth
granteve, transfereve, planifikimit vjetor dhe afatmesém,;

Neni 26

Organizimi i Drejtorisé pér Financa, Buxhet dhe Proné

Né kuadér t& késaj Drejtorieje do t& funksionojné kéta sektoré:

:
2;
3.

Sektori i Buxhetit-thesarit;
Sektori pér Planifikim, Proné dhe Taksa
Sektori i Tatimit né Prong&;
Neni 27
Sektori i Buxhetit-thesarit

Kujdeset pér shfrytézimin racional té t& gjitha mjeteve t& shpenzuara, tek té gjithé
shfrytézuesit buxhetor, me interes t& veganté p&r Komunén e Fushé-Kosovés;

Ofron késhilla profesionale organeve komunale, pér menaxhimin e buxhetit;
Kujdeset qé punét rreth burimit dhe shfrytézimit t& mjeteve, t& kryhen drejt dhe sipas
dispozitave ligjore dhe procedurave financiare;

Pérpilon raporte dhe analiza financiare;

Kujdeset pér aplikimin e drejté té rregullave té cilat e rregullojné afarizmin material-
financiar;

dh. Pércjell rijedhén e pagesave furnitoréve sipas pérparésisé kohore;

(>

o o

T teg 08 b

Kryen procedimin e pagesave né nivel Komune né free-balance;

Verifikon urdhér-obligimin e pagesave - UOP-né dhe kontrollon a éshté regjistruar
zotimi né sistem;

Verifikon nénshkrimet e deponuara niga zyrtarét pérkatés t€ autorizuar;

Kontrollon kodin ekonomik t& shpenzimit dhe verifikon a pérputhet me kopje fizike;
Verifikon pranimin e mallrave ose shérbimeve pérmes raportit t& pranimit;
Kontrollon sasind né faturé me $asiné né Urdhrin e Blerjes - UB;

Pérgatit raporte financiare sipas dispozitave ligjore né fuqi;

Bén regjistrimin e gjithé dokumentacinit justifikues;

Pérgatit dokumentacionin e nevojshém pér inventarizim t& pasurisé.
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Neni 28
Sektorj pér Planifikim, Proné dhe Taksa

Pérgatitja dhe zhvillimi i buxhetit, kornizés afatmesme t& shpenzimeve dhe raportet
periodike;

Bén planin dinamik té realizimit té projekteve dhe bartjen e mjeteve pér zérat
buxhetor;

Bén planifikimin e pasqyrés sé rrjedhjes sé parasé sé gatshme;

Pérgatitja e raportit pérfundimtar (pasqyrat financiare);

Kontrollimin e shfrytézimit t& mjeteve buxhetore sipas destinimit t& té& gjithe
shirytézuesit e mjeteve buxhetore;

dh. Pérpilon llogarité vietore t&buxhetit. Pérgatit propozime pér rebalancé dhe merr pjesé

=8 -

£
d.

né pérpilimin e projeki-propozimeve pér planef buxhetore vjetore si dhe ne hartimin
e planit buxhetor.

Bén pérllogaritjen, regjistrimin dhe arktimin e taksave komunale;
Bén vlerésimin e pronés sipas kritereve dhe standardeve dhe rregulloreve né fuqi;
Pérmirésimin e transferimit t& tokés, menaxhimi i tokés shtetérore dhe efikasiteti né
taksimin e tokave;

Regjistrimin e pronés sé paluajtshme dhe regjistrimin e tokés komunale;

Zhvillon procedurat e regjistrimit, sipas detyrés zyrtare dhe zhvillon procedurat e
regjistrimit sipas kérkesés sé paléve;

Bén korrigjimin e regjistrit sipas procedurave dhe zbaton té gjitha dispozitat né fuqi
lidhur me regjistrimin e pronés;

Zbaton t€ gjitha dispozitat pozitive né fuqi lidhur me regjistrimin e pronés;
Regjistrimin e t& gjitha Kontratave nga Gjykata si (shitblerjet, faljet, kontrata mbi
ndérrimin e paluajtshmérive, kontrata mbi mbajtjen e pérjetshme, servitutet,
regjistrimin e girambajtjes pér kohé té caktuar, sipas ligjit si dhe girambajtjeve;
Zhvillon proceduart e shpronésimit t& tokave né pronési private pér interesat e
pérgjithshme shogérore;

Kujdeset pér mbrojtjen e t& dhénave pronésore, ku bartés i sé drejtés sé shfrytézimit
éshté Komuna;

Mban evidencé pér 1éndét e uzurpimeve;

. Zhvillon administrimin e provave té prezantuara nga palét;

Kryen procedurat rreth transaksioneve té pronés publike dhe kryen procedurat e
blerjes shfrytézimit dhe kémbimit sé pronés pér Komunén;

Neni 29
Sektori i Tatimit né Proné

Pérgatit dhe harmonizon Rregulloren e Tatimit né Proné pér ¢do vit kalendarik;
Pérgatit formularét e regjistrimit t& Tatimit né Prong;

Pérdgatit dhe kryen futjen e té dhénave né sisttm elektronik, sipas formularéve pér
faturim;

Kujdeset pér regjistrimin e pronave té reja né kompjuter, obligimeve, kamatave dhe

pagesave;
Pranon ankesat pér tatim né proné dhe i dorézon Bordit t& Ankesave;

dh. Kujdeset pér pérmirésimin e t& dhénave né bazé té vendimit t& Bordit t& Ankesave;



ga oo

Léshon vértetime dhe certifikata sipas kérkesave t& qytetaréve pér tatimin né proné;
Pérgatit raporte pér drejtorin dhe departamentin e tatimit né proné né nivelin gendror
Eshté pérgjegjés pér kryerjen e punéve me sukses né bazg té dispozitave ligjore;

fishté pérgjegjés pér arkétimin e tatimit n& proné.

Neni 30
Drejtoria pér Planifikim Urban, Kadastér dhe Gjeodezi

Drejtoria pér Planifikim, Urban, Kadastér dhe Gjeodezi do t& jeté pérgjegjése per performancén
e detyrave si né vijim:

a.

b.

dh.

o o

=
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Planifikon zhvillimin hapésinor dhe urbanistik, pérdjell dhe studion zhvillimin
hapésinor té Komunés. (sipas metodologjisé bashkékohore);

Harton programe, ‘Planin Zhvillimor t& Komunés’, ‘Planin Zhvillimor Urbsan’, dhe
Planet rregulluese urbane t& vendbanimeve dhe térésive tjera;

Né procesin e hartimit t& planeve hapésinore, bashképunon dhe sinkronizohet me t&
gjitha subjektet pjesémarrése né planifikimin dhe zhvillimin e gytetit dhe Komunés;
Pérgatit plane té detajuara urbanistike, projektet urbanistiko-arkitektonike pér lagje
dhe térési t& caktuara t& qytetit dhe Komunés;

Pércakton kushtet urbanistike dhe arkitektonike pér hartimin e dokumentacioneve
investivo-teknike pér ndértimin e objekteve lidhur me realizimin e projekteve
kryesore urbanistike dhe zgjedhjet e tyre arkitektonike;

Propozon dhe miraton kriteret pér vendosjen e objekteve té pérkohshme, pajisjeve
dhe elementeve mikro-urbane né territorin e gytetit dhe Komuneés;

Jep pélgime pér ndértimin e objekteve t& réndésisé lokale dhe zhvillimeve t€ tjera;
Organizon dhe kontrollon dokumentacionin teknik;

Organizon dhe cakton grupin profesional pér mbikéqyrje, pranime teknike t&
objekteve ndértimore dhe shérbime tjera perkatése;

Léshon vértetime pér gjendjen e objekteve té ekzekutuara;

Konstaton dhe delegon informatat pér objektet e ndértuara né mospérputhje me ligjet
ndértimore, standardet dhe dokumentacionet urbanistike né fuqi;

Jep leje pér pérdorimin e objekteve t& pérfunduara;

Bashképunon me subjektet pérkatése komunale né fushén e rregullimit t& tokés
ndértimore;

Propozon krijimin e zonave té tokés sé ndértimit dhe pérpunon lokacionet pér
dhénien e tokés pér shfrytézim;

Pérgatit propozimet e rregulloreve dhe akteve tjera nga 16mi i ndértimit, planifikimit,
projektimit dhe rregullimit hapésinor;

Koordinon dhe kryen punét procedurale nga lémi i ndértimit;

. Harton projekt-programin pér vlerésimin e giendjes ekzistuese t& tokés ndértimore t&

Komunés;

. Propozon dhe zbaton programin e vecanté pér rregullimin e gjendjes ekzistuese t&

tokés ndértimore t& Komunés;

Organizon dhe trajnon grupet profesionale dhe kapacitetet njerézore pér procedurén
e legalizimit. Organizon dhe cakton grupin profesional pér pranimin dhe shqyrtimin
e kérkesave (dokumentacioneve) pér legalizim;

nj. Organizon dhe cakton grupin profesional pér vlerésimin e objekteve ilegale;
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0.

Konstaton dhe delegon informatat pér objektet e ndértuara né mospérputhje me ligjet
ndértimore, standardet, dokumentacionet urbanistike né fugi dhe vegmas me

rregulloren dhe manualin pér legalizim;
Shqyrton - harton programe pér ndértimin e infrastrukturés dhe objekteve kapitale

né térésité hapésinore ilegale;
Bashképunon me subjektet pérkatése komunale n& fushén e rregullimit té tokés
ndértimore dhe me t& gjitha subjektet tjera pérkatése.

Neni 31
Organizimi i Drejtoris€ pér Planifikim Urban, Kadastér dhe Gjeodezi

,  Né kuadér té késaj Drejtorieje do té& funksionojné keta sektoré:
1. Sektori i Planifikimit Urban;
2. Sektori pér Gjeodezi dhe Kadastér;

dh.

¢ & Neni 32
* gektori i Planifikimit Urban

Koordinon punét né& hartimin e Planeve t€ Rregullimit pér lagjet urbane dhe jashté
urbane t& hapésirés, me organet dhe subjektet e specializuara g€ merren me
planifikimin dhe rregullimin e hapésirés;

Mbledh, pérpunon dhe plotéson dokumentacionin e zhvillimit hapésinor, né harmoni
me Ligjin pér Planifikimin Hapésinor dhe dispozitat tjera té nxjerra né bazé té tij;
Pércjell planifikimin urbanistik, projektimin dhe merret me zbatimin e tyre;

. Propozon dhe zbaton rregullativén ligjore nga 1émi i planifikimit hapésinor: ‘Planit

zhvillimor t& komunés’, ‘Planit zhvillimor urban’, ‘Planit rregullues urban’ si dhe
rregullativén nga lémi i ndértimeve investive;

fishté kompetente pér dhénien e lejeve pér shfrytézimin e sipérfageve publike, para
lokaleve afariste, duke pérfshiré hapésirat publike pér vendosjen e tavolinave dhe
karrigeve para dyqaneve t& pavarura g€ ushtrojné veprimtari hoteliere, foltoret
publike, vendosja e gjeneratoréve statiké, stendat 1évizése pér shitjen e librave,
frigoriferéve pér akullore dhe pije freskuese si dhe veprimtarité tjera té lejuara né bazé
té Ligjit, Udhézimit Administrativ dhe Rregulloreve Komunale;

[ishté kompetente pér dhénien e lejeve pér pano reklamuese, bilborda, reklama
ndricuese, city-lightave et].;

Angazhohet né ményré aktive né procesin e mbik&qyrjes profesionale gjaté
ekzekutimit té punimeve t& ndértimit, rindértimit si dhe pranimit teknik té objekteve,
né bazé té Ligjit pér Ndértimin, kontrollon dokumentacionin teknik, né harmoni me
ligjet ndértimore, standardet, dokumentacionet urbanistike né fuqi si dhe me
rregulloren dhe manualin pér legalizim;

Pércakton lokacionet dhe kushtet urbanistiko-teknike pér vendosjen e objekteve té
karakterit t& pérkohshém dhe pérhershém;

Mban evidentimin e t& gjitha lejeve t& léshuara.
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Neni 33
Sektori pér Gjeodezi dhe Kadastér

Sektori pér Gjeodezi dhe Kadastér do té jeté pérgjegjés pér performancén e detyrave si né vijim:

a.

Eshté pérgjegjése pér zhvillimin dhe organizimin e kapaciteteve kadastrale, rrjetén
referuese homogjene, pér sigurimin e hartave Orto-Foto, rikonstruimin e
informatave kadastrale né formé digjitale, modelin e sistemit informativ mbi tokén
dhe pronén;

Planifikimi i rrjetit me pika t& reja kontrolluese dhe themelimi i pikave té reja
kontrolluese;

Digjitalizimi i pikave poligonale dhe frigonometrike, vektorizimi i planeve t&
skanuara ¢ngastrave dhe zonave kadastrale); -

Azhurnimi i pjesés grafike né bazé té dokumenteve dhe matjeve té reja dhe
transformimi me parametrat e dhéna pér transformim;

Shérbimet e mirémbajtjes sé klasifikimit dhe kulturave t& tokeés;

dh. Ndarjen e ngastrave dhe shénimi i kufijve né rastin e shpronésimit dhe kryen

il il -

procedurat rreth shpronésimit té tokés;

Inspektimin e sipérfaqes sé ndértesave dhe p&rpunimi i skicave t€ ndarjeve pér
ndértesa dhe banesa;

Azhurnimi e pronés né bazé t& dokumenteve té verifikuara dhe shénimeve té tjera
nga dokumentacioni arkivor, azhurnimi i regjistrit té ndérrimeve t& mjeteve nga
terreni;

Ndarja e parcelave; bashkimin e parcelave sipas kérkesés s€ paléve, sipas ligjit;
Pérpunimi i skicave t& ndarjeve pér ndértesa dhe banesa;

Shénimi i kufijve né rastin e shprongsimit;

Identifikimi i parcelave dhe objekteve kadastrale;

Themelon regjistrin mbi pronén e paluajtshmérisé;

Zhvillon procedurat e regjistrimit sipas detyrés zyrtare;

Bén korrigjimin e regjistrit sipas procedurave;

Azhurimi i regjistrit t& ndérrimeve té t&é dhénave nga terren;.

Koordinon punét dhe zbaton udhézimet e Agjencionit Kadastral t€ Kosovés.
Aktvendime dhe Konkluzione lidhur me kérkesat e paléve.

Neni 34
Drejtoria pér Shéndetési dhe Miréqenie Sociale

Drejtoria e Shéndetésisé do té jeté pergjegjése pér performancén e detyrave si né vijim:

a.

&
d.
dh.
e.

fishts pérgjegjése pér sigurimin dhe zbatimin e kujdesit parésor shéndetésor si dhe
pércjelljen e gjendjes shéndetésore né Komung, né pajtim me dispozitat ligjore;
Organizon dhe zbaton mbikéqyrjen profesionale dhe juridike t& shéndetésisé primare;
Planifikon dhe menaxhon buxhetin e bazuar né nevojat lokale, duke u mbéshtetur né
udhézimet e Ministris¢ sé Shéndetésisg;

Mbikéqyr situatat né raste t& epidemive né nivel komunal;

Kujdeset pér cilésiné e ujit té pijshém dhe artikujve higjienik;

Pérkujdeset pér zbatimin e ligjeve kundér pérdorimit té duhanit dhe ndotjes sé ajrit;
Vlerésimin e nevojave lokale pér shéndetésiné primare;

. Vendosjen e objektivave pér kujdesin primar shéndetésor;
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Zbaton dispozitat ligjore dhe rregulloret komunale né fushén e shéndetésisé primare;
g. Zbaton normat, standardet e infrastrukturés dhe burimeve njerézore, t& miratuara
nga MSH-ja;

Pércaktimi i prioriteteve lokale dhe objektivave né bazé t& informatave, konform
strategjisé sé kujdesit parésor shéndetésor;

Mbikéqyr dhe koordinon Qendrén Kryesore té M]ekesme Familjare, Qendrat e
Mjekésisé Familjare dhe Q.P.S;

Zhvillimin e planit strehimor pér terriforin e Komuriés;

Sigurimin e ofrimit té shérbimeve sociale dhe familjare brenda territorit, sipas
standardeve té pércaktuara nga MPMS;

Pérkujdesjen e vazhdueshme pér qytetarét e zhvendosur né territorin e Komunés;
Ushtron edhe kompetencat tjera g€ dalin nga ligjet e veganta, Statuti i Komunés, akte
nénligjore dhe té deleguara nga pushteti gendror.

[l

=,

=

B e

Neni 35
Organizimi i Drejtorisé s¢ Shéndetésisé dhe Miréqenies Sociale

Drejtoria e Shéndetésisé dhe Mirégenies Sociale, detyrat dhe pérgjegjésité e veta i ushtron
pérmes:

1L
2.

c.

d.

Sektorit pér Shéndetési dhe
Sektorit pér Miréqgenie Sociale.

Neni 36
Sektori pér Shéndetési

Pérmirésimi i cilésisé sé shérbimeve shéndetésore pér gytetaré, me g€llim t€ avancimit t&
shéndetit té mbaré popul[ates,

Asiston né vlerésimin e nevojave lokale pér QKMF, QMF dhe ambulancat;

Siguron implementimin e normave dhe standardeve té infrastrukturés, resurseve
njerézore né Kujdesin Parésor Shéndetésor;

Mbledh té dhénat pér té pércaktuar prioritetet lokale dhe objektivat, konform konceptit
té zhvillimit t¢ KPSH dhe Strategjisé Shéndetésore;

Asistimi i QKMF, QMF dhe ambulancave;

dh. Pérgatit raportet pér ofrimin e shérbimeve dhe t& arriturat komunale né kété 1émi;

e
é
£.
g.
g

Asiston né promovimin e shéndetit oral dhe kujdesin themelor stomatologjik;

Asiston né ¢éshtjen e kujdesit pér shéndetin mendor té bazuar né bashkési;

Asiston né ¢éshtjen e rehabilitimit bazuar n€ komunitet;

Asiston né ¢éshtjen e sigurimit té ujit dhe ushqimit cilésor;

Asiston né sigurimin e masave mbrojtése shéndetésore si sigurimin e ujit té pijshém dhe
higjienés, ushqimit té sigurt dhe nutricionit si dhe aktivitetet e dezinfektimit,
dezinsektimit dhe derratizimit;

Neni 37
Qendra pér Puné dhe Miréqenie Sociale
Pérmirésimi i cilésisé sé shérbimeve sociale, avancim té shérbimeve sociale dhe familjare
pér personat dhe familjet né nevojé.
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